Ustanovujuci snem Slovenskej komory ortopedickych technikov podla § 55 ods. 2 pism. a)
zékona NR SR €. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciadch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ako ,,zakon €. 578/2004%) schval'uje tento

STATUT
Slovenskej komory ortopedickych technikov

CL1

Uvodné ustanovenie
Statut Slovenskej komory ortopedickych technikov (d’alej len §tatut) upravuje
podrobnosti o postaveni, pravomoci a pésobnosti Slovenskej komory ortopedickych
technikov (d’alej aj ako komora), upravuje podrobnosti o postaveni, pravomoci a pdsobnosti
organov samospravy komory, vznik a zanik ¢lenstva, prava a povinnosti ¢lenov, majetkové
postavenie a hospodarenie komory s majetkom.

Prva cast’
Postavenie Slovenskej komory ortopedickych technikov

ClL2

1) Zo Slovenskej komory inych zdravotnickych pracovnikov, asistentov, laborantov

a technikov bola podla § 47a pism. ¢) zakona ¢. 653/2007 Z.z. ktorym sa meni a dopliia zdkon
¢. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och zdravotne;j starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zriadena Slovenska komora
ortopedickych technikov.

2) Komora pouziva skratku ,,SKOrT* a znak komory, ktory méze pouzivat’ aj vo forme loga.

3) Komora je nezavisla, nepolitickd samospravna stavovska organizacia, ktora zdruZzuje
ortopedickych technikov, ktori st jej clenmi. Komora vykonava svoju posobnost’ na celom
uzemi Slovenskej republiky.

4) Clenom komory sa mdze stat’ fyzicka osoba, ktora je odborne spdsobila na vykon
povolania ortopedického technika a je bezthonna, ak poziada o zapis do zoznamu ¢lenov.

5) Komora je pravnicka osoba, ktora za podmienok ustanovenych zdkonom, tymto Statitom
a hospodarskym poriadkom samostatne hospodari s vlastnym majetkom. Sidlom komory je
Bratislava.

6) Komora si mdze zriadit’ regionalne komory, ktorych ¢innost’ upravi vnutornym predpisom
komory.

7) Komora zabezpecuje ulohy stanovené jej zdkonom, tymto Statitom a d’al§imi vnutornymi
predpismi komory.



Druha ¢ast’
Zakladné ulohy komory

CL3

1) Komora plni najma tieto zakladné tlohy:

a) zdruzuje zdravotnickych pracovnikov, ktori st jej clenmi,

b) chrani prava a zaujmy svojich ¢lenov suvislosti s vykonom zdravotnickeho povolania,
¢) poskytuje svojim ¢lenom bezplatné sprostredkovanie odborného, pravneho

a ekonomického poradenstva v suvislosti s vykonom zdravotnickeho povolania,

d) sprostredkuva svojim ¢lenom v pripade potreby zastupovanie v konani pred stidmi,
organmi Statnej spravy a izemnej samospravy vo veciach stuvisiacich s vykonom
zdravotnickeho povolania,

e) zastupuje svojich ¢lenov v spolo¢nych otazkach dotykajucich sa vykonu zdravotnickeho
povolania

f) riesi podnety, navrhy a staznosti svojich ¢lenov v suvislosti s ich pravami a povinnost'ami
vyplyvajucimi zo zakona ¢. 578/2004 Z.z.,

g) vedie zoznam svojich ¢lenov,

h) vedie register zdravotnickych pracovnikov, ktori vykonavaji povolanie ortopedického
technika a zabezpecuje ich sustavné vzdelavanie,

1) vydava potvrdenia o zapise do registra,

J) poskytuje tidaje z registra ministerstvu zdravotnictva na ucely Statnych Statistickych
zistovani a na ucely vydavania potvrdeni podl'a zdkona ¢. 293/2007 Z.z. o uznavani
odbornych kvalifikacii,

k) zriad'uje, zlucuje, rozdel'uje a zrusuje svoje regionalne komory,

1) rozhoduje o vydani, doCasnom pozastaveni a zruSeni licencie (§ 68 az 74 zak. ¢. 578/2004
7.z2.),

m) kontroluje dodrziavanie povinnosti clenov komory (§ 52 ods. 2 zak. €. 578/2004 Z.z.),
n) rozhoduje o disciplinarnych opatreniach (§ 65 az 67 zak. ¢. 578/2004 Z.z.),

0) rozhoduje o ulozeni pokuty (§ 82 ods. 4 zak. ¢. 578/2004 Z.z.)

2) Komora d’alej

a) spolupracuje s prislusnym organom Statnej spravy pri vykone dozoru nad dodrziavanim
podmienok na prevadzkovanie zdravotnickych zariadenti,

b) spolupracuje s ministerstvom zdravotnictva, s profesijnymi zdruzeniami a ob¢ianskymi
zdruzeniami, odbornymi spolo¢nost’ami, vzdelavacimi ustanoviziiami a s d’alSimi
pravnickymi osobami a fyzickymi osobami v zdravotnictve a s prislusnymi organmi
Clenskych statov vo veciach stvisiacich s vykonom zdravotnickeho povolania,

¢) oznamuje ministerstvu zdravotnictva a prislusnym orgédnom ¢lenskych Statov skutocnosti
o disciplinarnom konani alebo iné skuto¢nosti, ktoré mézu mat’ zavazny vplyv na vykon
zdravotnickeho povolania na izemi Slovenskej republiky, ak tieto skutocnosti moézu mat’
zavazny vplyv na vykon zdravotnickeho povolania tejto osoby aj na tizemi prislusného
¢lenského Statu

d) zucastiuje sa na tvorbe vSeobecne zavaznych pravnych predpisov stvisiacich s vykonom
zdravotnickeho povolania a s poskytovanim zdravotnej starostlivosti,

e) vydava vnutorné predpisy komory,

f) vydava stanoviska k etickym otdzkam vykonu zdravotnickeho povolania,

g) moze vykonavat’ podnikatel’ska ¢innost’ vo vlastnom mene v oblasti vzdeldvania,
vydavania odbornych ¢asopisov a publikacii na podporu plnenia svojich iloh a v stlade so
svojim postaveni,



h) vykonéva d’alSie ¢innosti, ak to ustanovuje zékon,
1) riesi podnety, navrhy a st’aznosti na poskytovanie zdravotnej starostlivosti.

3) Komora registruje zdravotnickych pracovnikov, ktori vykonavaji povolanie ortopedického
technika. Registracia je zapisanie ortopedického technika do registra a vydanie potvrdenia
o registracii.

4) Komora vydéva licencie zdravotnickemu pracovnikovi v povolani ortopedicky technik
(§68 ods. 8 zak. ¢. 578/2004 Z.z.).

Tretia ¢ast’
Clenstvo v komore

CL 4

1) V sulade s § 102e ods. 4 zdkona €. 578/2004 Z.z. sa ortopedicky technik, ktory je ku diu
ucinnosti zakona ¢. 653/2007 Z.z. ¢lenom Slovenskej komory inych zdravotnickych
pracovnikov, asistentov, laborantov a technikov, stdva ¢lenom Slovenskej komory
ortopedickych technikov a jeho ¢lenstvo v doterajSej komore zanika.

2) Clenstvo d’alsich 0s6b v komore vznika zapisom do zoznamu ¢lenov alebo udelenim
Cestného Clenstva v komore.

3) Clenom komory sa mdZe stat’ fyzicky osoba, ktora je odborne spdsobila na vykon
povolania ortopedického technika a je beztthonna, ak poziada o zapis do zoznamu ¢lenov. Za
bezuhonného sa na ticely zdkona ¢. 578/2004 Z.z. povazuje ten, kto nebol pravoplatne
odsudeny za

a) obzvlast zavazny trestny ¢in (§ 11 Trestného zédkona),

b) trestny ¢in prijimania uplatku, za trestny ¢in podplacania a za trestny ¢in nepriame;j

korupcie (§ 328 az 336 Trestného zakona),

¢) umyselny trestny ¢in spachany v suvislosti s vykonom zdravotnickeho povolania.

4) Clenstvo v komore je dobrovolné.

5) Komora moéze osobe, ktora vyznamnou mierou prispela k rozvoju prislusného
zdravotnickeho povolania, udelit’ ¢estné ¢lenstvo v komore. S ¢estnym ¢lenstvom v komore
sa nespajaju prava a povinnosti podla zakona ¢. 578/2004 Z.z. okrem préava na ucast’ na
vzdelavacich aktivitach komory a na zhromazdeniach ¢lenov regionalnej komory, ako aj
prava podavat’ navrhy a pripomienky k ¢innosti komory.

6) Komora zapise do zoznamu ¢lenov do 30 dni odo diia dorucenia pisomnej ziadosti
zdravotnickeho pracovnika, ak je odborne spdsobily na vykon zdravotnickeho povolania a je
bezthonny.

7) Komora vyc¢iarkne zo zoznamu ¢lenov zdravotnickeho pracovnika do 30 dni, ak

a) pisomne poziadal o vyciarknutie zo zoznamu ¢lenov,

b) zomrel alebo bol vyhlaseny za mftveho,

¢) bol vyluceny z komory v sulade s § 65 ods. 2 pism. b) treti bod zdkona ¢. 578/2004 Z.z..



8) Clenovia st povinny platit’ &lenské vzdy do 31. marca prislugného kalendarneho roka. Ak
bol ¢len zapisany do zoznamu ¢lenov po 31. marci, je povinny zaplatit’ clenské do 30 dni odo
dia zapisu a to v pomernej vyske vo vztahu k dizke obdobia, po¢as ktorého bude

v prislusSnom roku ¢lenom.

Stvrta cast’
Prava a povinnosti ¢lenov komory

CL5

1) Clen komory mé pravo:

a) volit’ a byt’ voleny do organov komory a do organov prislusnej regionalnej komory, ak bola
zriadena,

b) vyuzivat’ odborné, pravne a ekonomické poradenstvo vo veciach vykonu zdravotnickeho
povolania,

¢) vyuzivat’ zastupovanie komorou v konani pred sudmi alebo inymi organmi Statnej spravy
a Uzemnej samospravy vo veciach vykonu zdravotnickeho povolania,

d) zucastiovat’ sa na vzdelavacich aktivitach komory,

e) poziadat’ o poskytnutie p6zicky alebo socialnej vypomoci z financnych prostriedkov
komory,

f) predkladat’ rade komory ndvrhy na prijatie novych vnutornych predpisov komory alebo na
prijatie zmeny platnych vnutornych predpisov komory

2) Clen komory je povinny

a) vykonavat’ svoje zdravotnicke povolanie odborne, v sulade so v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi a s etickym kédexom zdravotnickeho pracovnika,

b) oboznamovat’ sa s vnitornymi predpismi komory a dodrziavat’ ich,

¢) riadne plnit’ Glohy vyplyvajuce z ¢lenstva v komore,

d) oznamovat’ zmeny udajov, ktoré sa dotykaju jeho osoby alebo vykonu zdravotnickeho
povolania,

e) bez zbytoc¢ného odkladu oznamit’ udaje na zapis do registra zdravotnickych pracovnikov
a priebezne ich dopliat’,

f) uhradzat’ komore ¢lensky prispevok v sulade s hospodarskym poriadkom komory.

Piata c¢ast’
Organy komory

CL6

1) Organom komory su:

a) Snem komory (d’alej len ako ,,Snem®),

b) Rada komory,

c¢) Prezidium komory (d’alej len ako ,,Prezidium®),

d) Prezident komory (d’alej len ako ,,Prezident*),

e) Disciplinarna komisia komory (d’alej len ako ,,Disciplinarna komisia“),
f) Kontrolny vybor komory (d’alej len ako ,,Kontrolny vybor).

2) Funk¢né obdobie ¢lenov vsetkych organov komory je Stvorrocné. Ta ista osoba moze byt
zvolena za ¢lena toho istého organu komory najviac v dvoch po sebe nasledujucich
obdobiach.



3) Spdsob volby ¢lenov organov je upraveny volebnym poriadkom komory.
4) Spdsob rokovania organov je upraveny rokovacim poriadkom komory.

5) Funkcie v organoch komory su Cestné, ak zékon ¢. 578/2004 neustanovuje inak; za vykon
funkcie v orgdnoch komory patri len nahrada preukazanych vydavkov vzniknutych pri vykone
funkcie podl'a zakona ¢. 283/2002 Z.z.; vysku nédhrady schval'uje Snem komory.

6) Funkcia Prezidentovi a ¢lenovi orgdnov komory zanika

a) vzdanim sa funkcie

b) stratou beztthonnosti

¢) vylucenim z komory

d) odvolanim

e) uplynutim funkéného obdobia

f) smrtou alebo vyhlasenim za mitveho

7) Prezidenta a ¢lena organu komory moze odvolat’ organ, ktory ho zvolil, postupom podl'a
vnutornych predpisov komory.

8) Prezident komory a ¢lenovia organov komory vykondvaju svoje funkcie az do zvolenia
novych ¢lenov organov komory, ak im ¢lenstvo nezanikne skor.

9) Funkcia prezidenta a funkcia ¢lena organov komory s nezlucitel'né s Clenstvom
v organoch zdravotnych poistovni a s vykonom funkcie v organoch $tatnej spravy.

10) Prezident a ¢lenovia organov komory st povinni zachovavat’ ml¢anlivost’
o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli v suvislosti s vykonanim funkcie.

CL7
Snem komory

1) Snem je najvyssi organ komory.
2) Snem najma

a) schval'uje, meni a zrusuje vnutorné predpisy komory, ktorymi su najmai Statit, volebny
poriadok, rokovaci poriadok, hospodarsky poriadok a disciplinarny poriadok,

b) voli odvolava v tajnych vol'bach Prezidenta a ¢lenov organov komory okrem Prezidia,
¢) moze zriadit’, zIucit, rozdelit’, zrusit’ a uréit’ pocet regionalnych komor,

d) hodnoti ¢innost’ komory a jej organov,

e) rozhoduje o funkciach, ktoré sa budi vykonavat na zéklade pracovnopravneho vzt'ahu
s komorou,

f) schval'uje vysku nahrady vydavkov pri vykone funkcie ¢lenov orgdnov komory,

g) urcuje vysku ¢lenského prispevku a poplatkov podla § 63 ods. 4 a 5 zdkona ¢. 578/2004
Z.z. (registratny poplatok a poplatok za priebeznu aktualizaciu),

h) schval'uje rozpocet komory,

1) rozhoduje o d’alSich veciach, ktoré si vyhradi.



3) Snem pisomne zvolava Rada komory najmenej raz za kalendarny rok. Rada komory je
povinna Snem komory zvolat’ do dvoch mesiacov odo dia dorucenia ziadosti, ak o to pisomne
poziada aspon tretina ¢lenov komory, Prezident alebo Kontrolny vybor. Ak Rada komory na
zéklade opravnenej ziadosti Snem v lehote dvoch mesiacov od dorucenia ziadosti nezvola,
mdze ho priamo pisomne zvolat’ tretina ¢lenov komory bez st¢innosti organov komory.

4) Snem tvoria vSetci pritomni ¢lenovia komory, ktori sa na ucely zdkona ¢. 578/2004 Z.z.
povazuju za delegovanych ¢lenov komory a to az do zriadenia regiondlnych komor

a delegovania delegatov Snemu samotnymi regionadlnymi komorami. Spdsob vol'by delegatov
urci komora volebnym poriadkom.

5) Snem je schopny uznasat’ sa, ak je na nom pritomna nadpolovicna vac¢sina vsetkych
delegatov. Na platnost’ uznesenia Snemu je potrebny suhlas nadpolovic¢nej vacSiny
pritomnych delegatov.

CL8
Rada komory

1) Rada komory je riadiaci orgdn komory v obdobi medzi zasadnutiami Snemu. Rada komory
ma siedmich Clenov, z ktorych Siestich voli Snem v sulade s volebnym poriadkom a siedmym
¢lenom je Prezident komory.

2) Rada komory

a) voli a odvolava ¢lenov Prezidia a viceprezidenta komory (d’alej len ako ,,Viceprezident™),
b) hodnoti ¢innost’ Prezidia a ma pravo vyzadovat’ spravy o ¢innosti Prezidia,

¢) vypracovava navrh rozpoctu na kalendarny rok a predklada rozpocet na schvalenie snemu,
d) schval'uje vyhodnotenia hospodarenia komory za uplynuly rok,

e) plni uznesenia Snemu,

f) rozhoduje o odvolani proti rozhodnutiu Prezidia o uloZeni pokuty podl'a § 82 ods. 4 zakona
¢. 578/2004 Z.z.

g) zapisuje ortopedickych technikov do registra podla prislusného zdravotnickeho povolania
a priebezne ho aktualizuje,

h) rozhoduje o d’alsich veciach podl'a zdkona ¢. 578/2004 Z.z., ak o nich nerozhoduju iné
organy komory,

1) podava zavazny vyklad vnutornych predpisov komory,

j) vydéava zavizné stanoviska suvisiace s vykonom odbornej ¢innosti ortopedickych
technikov,

k) rozhoduje o odvolani proti rozhodnutiu Prezidia, v pripade ak Prezidium v zmysle § 67
ods. 3 zak. ¢. 578/2004 Z.z. rozhodlo o disciplinarnom previneni v prvom stupni.

3) Clenstvo v Rade komory je nezlu¢itelné s ¢lenstvom v Kontrolnom vybore
a v Disciplinarnej komisii.

4) Rada komory méze zriadit’ Odborni komisiu Rady komory (d’alej len ako ,,Odborna
komisia®) ako poradny pracovny organ. Odbornti komisiu tvori Prezident komory a menovani
¢lenovia. Clenov Odbornej komisie menuje a odvolava Prezident vzdy na navrh Rady
komory.

5) Rokovania Odbornej komisie zvolava jej predseda a to najmenej raz za kalendarny polrok.



CL9
Prezidium komory

1) Prezidium je vykonny organ komory. Prezidium méa troch Clenov, z ktorych dvoch voli
Rada komory z ¢lenov Rady komory v stlade s volebnym poriadkom. Tretim clenom Prezidia
je Prezident komory.

2) Prezidium

a) zvolava riadne zasadnutia Rady komory,

b) zvoldva mimoriadne zasadnutia Rady komory, ak o to poziada aspon pétina ¢lenov Rady
komory, Prezident ako Kontrolny vybor,

¢) plni uznesenia Snemu a Rady komory,

d) zapisuje ortopedickych technikov do zoznamu ¢lenov, vyc¢iarkuje ¢lenov komory zo
zoznamu ¢lenov

e) hospodari s majetkom komory a zodpoveda za hospodarenie komory,

f) zabezpecuje informacnt, dokumenta¢nt a publika¢nt ¢innost’ komory,

g) rozhoduje o odvolani proti rozhodnutiu Disciplinarnej komisie o uloZeni disciplindrneho
opatrenia,

h) rozhoduje o ulozeni pokuty podl'a § 82 ods. 4 zék. ¢. 578/2004 Z.z.,

1) rozhoduje o vydani licencie, do¢asnom pozastaveni licencie a zruseni licencie,

j) rozhoduje v prvom stupni o disciplinarnom previneni ak Disciplinarna komisia komory

o veci nerozhoduje v ustanovenej lehote a ¢len komory, o ktorého disciplindirnom previneni sa
rozhoduje alebo Kontrolny vybor komory poziadali Prezidium komory, aby rozhodlo o veci.

3) Prezidium v pripade potreby voli a odvolava generalneho sekretdra komory, ktory

z poverenia Prezidia organiza¢ne a technicky zabezpecuje chod Prezidia a Rady komory.
Generalny sekretar zodpoveda za svoju ¢innost’ Prezidiu. Funkcia generalneho sekretara je
nezlucitel'né s vykonom funkcie v Disciplinarnej komisii a Kontrolnom vybore.

4) Prezidium je povinné informovat’ ¢lenov komory prijatych vnutornych predpisoch komory,
o zavdznych stanoviskach a uzneseniach komory.

5) Informacnti povinnost’ plni Prezidium hlavne rozosielanim materidlov v pisomnej alebo
elektronickej podobe, publikovanim informécii prostrednictvom internetu pripadne
vydavanim Casopisu. Informacia je zverejnend, ak bola publikovana aspon jednym

z uvedenych sposobov, pricom v médiu v ktorom bola informacia zverejnend musi byt’
uvedeny denl zverejnenia.

Cl. 10
Prezident komory

1) Prezident je Statutarnym orgdnom komory. Prezidenta voli Snem v sulade s volebnym
poriadkom. Prezident je pri vykone funkcie viazany rozhodnutiami orgdnov komory
prislusnych na rozhodovanie v danej veci.

2) Prezident

a) zastupuje komoru a kona za komoru navonok,
b) zvolava a vedie zasadnutia Prezidia,

c) vedie zasadnutia Rady komory,

d) predseda zasadnutiam Snemu.



3) Prezidenta v Case nepritomnosti zastupuje v rozsahu jeho prav a povinnosti Viceprezident.
Prezident moze poverit’ Viceprezidenta, aby ho zastupoval aj v inych pripadoch v rozsahu
jeho prav a povinnosti. Komora ma jedného Viceprezidenta.

ClL 11
Disciplinirna komisia komory

1) Disciplinarna komisia je eticky a disciplinarny organ komory. Disciplinarna komisia ma
piatich ¢lenov, ktorych voli Snem v stlade s volebnym poriadkom.

2) Disciplinarna komisia

a) vykonava disciplinarnu pravomoc v sulade so zdkonom ¢. 578/2004 Z.z. a disciplindrnym
poriadkom komory,

b) voli a odvolava predsedu zo svojich ¢lenov, ktory riadi ¢innost’ disciplindrnej komisie.

Cl 12
Kontrolny vybor komory

1) Kontrolny vybor je kontrolny organ komory. Kontrolny vybor mé piatich ¢lenov, ktorych
voli Snem v sulade s volebnym poriadkom.

2) Kontrolny vybor

a) kontroluje ¢innost’ komory,

b) kontroluje plnenie uzneseni Snemu a rozhodnuti Rady komory,

c) kontroluje hospodarenie komory,

d) kontroluje Cinnost’ Prezidia,

e) kontroluje ¢innost’ regiondlnych komor v oblasti dodrziavania vnutornych predpisov
komory a rozhodnuti orgdnov komory,

f) rozhoduje o staznostiach a v pripade opodstatnenosti staznosti poddva navrh na zacatie
disciplinarneho konania,

g) voli a odvoléva predsedu zo svojich ¢lenov, ktory riadi ¢innost” Kontrolného vyboru,

h) podava odvolanie proti rozhodnutiu Disciplinarnej komisie o ulozeni disciplindrneho
opatrenia,

1) Kontrolny vybor komory moze poziadat’ Prezidium komory, aby rozhodlo o disciplinarnom
previneni v prvom stupni ak disciplindrna komisia komory o veci nerozhodne v ustanovene;j
lehote.

3) Clenovia Kontrolného vyboru st opravneni za téelom riadneho vykonu kontrolnej ¢innosti
nahliadat’ do vSetkych dokladov tykajucich sa ¢innosti komory a jej hospodarenia, pripadne si
mozu z tychto dokladov vyhotovit’ vypisky a fotodokumentaciu.

Siesta ¢ast’
Hospodarenie a majetok komory

CL 13

1) Majetok, prava a zavizky z doterajsej Slovenskej komory inych zdravotnickych
pracovnikov, asistentov, laborantov a technikov sa prevedu najneskor do 30. jina 2008 na
Slovensku komoru ortopedickych technikov, Slovensku komoru laborantov, asistentov

a technikov, Slovensku komoru zubnych technikov, Slovensku komoru inych zdravotnickych



pracovnikov a Slovensk komoru psychologov v pomere a za podmienok, ktoré ur¢i snem
Slovenskej komory inych zdravotnickych pracovnikov, asistentov, laborantov a technikov
neurci pomer a podmienky prevodu majetku prav a zavizkov, pomer a podmienky uréi na
ziadost’ niektorej z dotknutych komor ministerstvo zdravotnictva. Prechod majetku, prav

a povinnosti podl'a zdkona ¢. 578/2004 Z.z. potvrdi Slovenské komora inych zdravotnickych
pracovnikov, asistentov, laborantov a technikov a 0zndmi ministerstvu zdravotnictva pisomne
bezprostredne po jeho uskutocneni.

2) Komora samostatne spravuje svoj majetok a hospodari na zaklade rozpoctu schvaleného na
prislusny kalendarny rok.

3) Ak rozpocet na prislusny kalendarny rok bol schvaleny do 31. decembra bezného roka,
spravuje sa hospodarenie komory poslednym schvalenym rozpoc¢tom, najdlhsie vSak pocas
doby prvych Siestich mesiacov prebiehajuceho kalendarneho roka.

4) Pravidla hospodarenia upravuje hospodarsky poriadok komory.

5) Majetok komory tvoria hnutel'né veci a nehnutel'né veci, ktoré s vo vlastnictve komory,
prijmy z ¢lenskych prispevkov, registracnych poplatkov, poplatkov za vydanie licencie, pokut
uloZenych v disciplindrnom konani, darov, dotécii a z inych prijmov ziskanych v stlade so
vSeobecne zadviznymi pravnymi predpismi.

6) Hospodarenie komory podlieha kontrole NajvyssSieho kontrolného tradu Slovenske;j
republiky podl'a zakona ¢. 39/1993 Z.z. o Najvyssom kontrolnom trade Slovenskej republiky
v zneni neskorSich predpisov.

Siedma ¢ast’
Spolo¢né ustanovenia

Cl 14
Spolupriaca so Statnymi organmi , stavovskymi organizaciami, odbornymi
spolo¢nost’ami a profesiovymi zdruZeniami.

1) Organy samospravy komory pri plneni tloh stvisiacich s vykonom povolania
ortopedického technika a poskytovanim zdravotnej starostlivosti a taktiez stvisiacich so
zabezpeCovanim potrieb komory a jej ¢lenov spolupracuju so Staitnymi organmi.

2) Komora a prislusny statny organ mézu upravit’ podmienky ich vzajomnej spoluprace
dohodou.

3) Komora spolupracuje pri plneni svojich uloh so stavovskymi organizaciami, odbornymi
spolo¢nostami a profesiovymi zdruZeniami posobiacimi v odvetvi zdravotnictva.

4) Komora a organizacie, spolo¢nosti a zdruzenia mézu podmienky ich vzajomnej spoluprace
upravit’ dohodou.



Siedma ¢éast’
Zaverecéné ustanovenia

ClL 15
1) Statat bol schvéleny ustanovujicim Snemom komory diia 18. 04. 2008.

2) Statat nadobtida Gi¢innost’ ditom schvalenia 18. 04. 2008.

Prezident
Slovenskej komory ortopedickych technikov

Ustanovujuci snem Slovenskej komory ortopedickych technikov podl'a § 55 ods. 2 pism. a)
zakona NR SR €. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej aj ako ,,zakon*) schval'uje tento

HOSPODARSKY PORIADOK Slovenskej
komory ortopedickych technikov

’ PRVA CAST
Uvodné ustanovenia

Cl 1

1) Tento hospodarsky poriadok upravuje pravidla hospodarenia Slovenskej komory
ortopedickych technikov ( d’alej len ako ,,komora®), proces tvorby a naplianie rozpoctu
komory a nakladanie s majetkom komory.

2) Hospodarenim komory sa rozumie hlavne vykonavanie peiiaznych a nepeniaznych
transakcii za ucelom riadneho a nalezitého plnenia funkcii, potrieb a uloh komory,
obstaravania prevadzkovych potrieb komory, hmotného a nehmotného majetku.

3) Komora samostatne spravuje svoj majetok a hospodari na zaklade rozpoctu schvaleného na
prislusny kalendarny rok.

4) S majetkom komory hospodari Prezidium komory (d’alej len ako ,,Prezidium®), ktoré
zaroven za hospodarenie komory zodpoveda.

5) Pri sprave majetku komory a hospodareni komory sa musia dodrziavat’ v§eobecne zavdzné
pravne predpisy platné v Slovenskej republike, ustanovenia Statatu komory, tento
hospodarsky poriadok komory a rozpocet komory schvaleny na prislusny rok.

6) Spravu o hospodareni od posledného zasadania Snemu komory (d’alej len ako ,,Snem®)
a vyro¢nu spravu o hospodareni komory podéava Prezident komory (d’alej len ako
»Prezident*“)na zasadani Snemu. Priebezné spravy o hospodareni komory a vyro¢na sprava
musia byt pristupné k nahliadnutiu v sidle komory kazdému ¢lenovi komory.



7) Komora vedie v rezime podvojného tctovnictva uctovnu evidenciu v zmysle zdkona NR
SR €. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Cl. 2 Finanéné prijmy a
Vydavky

1) Finan¢né prijmy komory tvoria: prijmy z ¢lenskych prispevkov, registracnych poplatkov,
poplatkov za vydanie licencie, vynosy z pokut ulozenych v disciplinarnom konani, darov,
dotacii a iné prijmy ziskané v stilade so vSeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi.

2) Vysku clenského prispevku, registracného poplatku a poplatku za priebezna aktualizaciu
registra (§ 63 ods. 4 a 5 zakona ¢. 578/2004 Z.z.) uruje Snem. Registraény poplatok nesmie
byt’ vyssi ako 400 Sk a poplatok za priebeznu aktualizaciu udajov registra nesmie byt’ vyssi
ako 150 Sk roc¢ne.

3) Finan¢né vydavky komory tvoria: vydavky na prevadzku komory ako su energie, nagjomné,
spotrebny material, opravy a udrzba, telekomunikacné poplatky, postovné, pravne
ekonomické sluzby a iné sluzby, poistné, vzdeldvacie a odborné aktivity, personalne naklady,
mzdy a odmeny zamestnancov, odvody a dane, naklady na informacné sluzby, publikacna

a propagacna ¢innost’, iné prevadzkové néklady, vydavky na ¢innost’ orgdnov komory,
nahrada vydavkov vzniknutych pri vykone funkcie podl’a zdkona ¢. 283/2002 Z.z. o cestnych
nahradéach v zneni neskorsich predpisov, iné vydavky.

4) Vysku nahrady vydavkov pri vykone funkcie ¢lenov orgdnov komory schvaluje Snem.

DRUHA CAST
Rozpocet

CL3
1) Slovenska komora ortopedickych technikov hospodari na zaklade rozpoctu schvaleného na
prislusny kalendarny rok.

2) Navrh rozpoctu sa zostavuje na zéklade realneho odhadu prijmov a vydavkov komory
v rozpoc¢tovanom roku. Rozpoctovy rok komory je totozny s kalendarnym rokom.

3) Jednotlivé prijmy a vydavky rozpo&tu podla Cl. 2 ods. 1 a 3 tohto poriadku sa delia do
jednotlivych rozpoctovych kapitol.

4) Rozpocet na prislusny rok musi byt’ v prijmovej a vydavkovej €asti vyrovnany.

5) Navrh rozpoctu vypracovava Rada komory a predklada ho na prerokovanie a konecné
schvélenie Snemu komory najneskor jeden mesiac pred zaciatkom kalendarneho roka, na
ktory sa rozpocet zostavuje.Za ucelom schvalenia rozpoctu Rada komory musi zvolat’ Snem
komory tak, aby sa konal najneskor do 31. decembra prislusného roka. Snem komory
schval'uje takto rozpocet komory najneskor do 31. decembra prislusného kalendarneho roka.
Rozpocet komory je prijaty ak za jeho schvalenie hlasovala nadpolovi¢na vécsina pritomnych
¢lenov komory.



6) Rada komory mo6ze rozhodnut’, Ze komora bude vytvérat’ rezervny fond alebo iné fondy.
V pripade rozhodnutia o zriadeni rezervného fondu sa bude do rezervného fondu odvadzat
5% z uhradenych c¢lenskych prispevkov ¢lenmi komory. Rezervny fond sa bude pouzivat’ na
financovanie vydavkov nezahrnutych v rozpocte, pripadne d’alSie hospodarske vydavky
suvisiace s prevadzkou a spravou majetku komory. Pouzitie prostriedkov rezervného fondu
podlieha schvaleniu Rady komory.

TRETIA CAST
Nakladanie s majetkom

Cl. 4 Majetok
Komory

1) Majetok komory tvoria hnutel'né veci a nehnutel'né veci, ktoré st vo vlastnictve komory,
pohl'adavky komory, prijmy z ¢lenskych poplatkov, registraénych poplatkov, poplatkov za
vydanie licencie, pokut uloZenych v disciplindrnom konani, darov, dotécii a z inych prijmov
ziskanych v stilade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

2) Nakladat’ s majetkom komory je opravnené Prezidium. Prezident méze samostatne
nakladat’ s majetkom komory, ak hodnota majetku, ktoré¢ho sa nakladanie tyka, jednotlivo
nepresahuje 5000 Sk. V pripadoch prevysujucich tento finan¢ny limit je potrebné, aby
nakladanie s majetkom bolo odsuhlasené nadpolovicnou véc¢sinou Prezidia.

3) O majetku komory sa vedie evidencia za ktori zodpoveda Prezidium. Prezidium predklada
Stvrtro¢ne Rade komory spravu o hospodéreni a o stave majetku komory. Sprava sa predklada
do 30 dni od skoncenia prisluSného Stvrtroku. Sucast’ou vyrocnej spravy o hospodareni
komory, ktoré sa predkladd Rade komory a Snemu je aj konkretizacia vysky ndhrady
vydavkov pri vykone funkcie ¢lenov orgdnov komory u vsetkych volenych ¢lenov organov
komory.

4) Osoby opravnené na schvalovanie hospodarskych transakcii st povinné potvrdit’ svoj
suhlas s vykonanim transakcie podpisom na u¢tovnom doklade, podla ktorého sa transakcia
vykona.

5) Komora je povinna zabezpecit’ primeranu ochranu majetku a ak predpokladand trhova
hodnota hnutel'ného alebo nehnutelného majetku je jednotlivo vyssia ako 100 000 Sk, komora

je povinnd uzatvorit’ poistenie tohto majetku proti poskodeniu, zni¢eniu a strate tohto
majetku.

STVRTA CAST
Podmienky uhradzania niektorych vydavkov v rdmci rozpoctu

Cl.5

1) Prijmy komory sa pouzivaju zdsadne na plnenie predmetu ¢innosti komory podl'a Statiitu
a uzneseni organov komory a na prevadzkovu ¢innost’ komory.

2) Vynalozenie vydavkov sa preukazuje originalmi dokladov podl'a ictovnych predpisov.

3) Pre jednotlivé druhy vydavkov platia nasledovné zasady:



a) Vydavky na materidlové zabezpecenie. Tieto vydavky sa hradia v sume preukazane;j
dokladmi o nakupe materialu.

b) Vydavky na obstaranie hmotného a nehmotného majetku

Obstaranie majetku sa v rozpocte planuje jednotlivo podl'a druhu a poc¢tu predmetov.
Obstaranie majetku, ktory nebol planovany v rozpocte je mozné iba v ramcei rozpoctovanych
vydavkov a to az po schvaleni Rady komory.

¢) Vydavky na schodze, rokovania organov, odborné podujatie a podobné akcie. Do vydavkov
na schodze, rokovania, porady, seminare a iné odborné akcia patria vydavky na materialne,
organizacné, priestorové a d’alSie zabezpecenie podujatia. Komora hradi tiez obcerstvenie,
stravu a v nevyhnutnych Radou komory schvalenych pripadoch tiez ubytovanie a cestovné
pozvanych ucastnikov. Vyska vydavkov sa stanovi rozpoctom komory a odport¢anou
hodnotou vydavkov, ktoré sa stanovuje v rozpocte na prislusny kalendarny rok. Obcerstvenie
do vysky 60 Sk na castnika akcie je mozné uhradit’ pri kazdej akcii. Vydavky na stravovanie
je mozné uhradit’ pri akcidch trvajucich dlhsie ako 5 hodin.

d) Nahrady vydavkov funkciondrov komory. Vydavky na pracovné cesty za ucelom
zabezpecenia funkcii komory sa preplacaji v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych
nahradéach. Vydavky sa hradia z rozpoc¢tu komory, vo vyske preukazanej i¢tovnymi alebo
inymi dokladmi podl'a vSeobecne zavaznych predpisov. Vydavky na stravu, cestovné,
ubytovanie sa uhradzaju iba v pripade, Ze neboli hradené organizatorom akcie. O vykonani
cesty rozhoduje a cestovny prikaz pred vykonanim cesty pisomne schval'uje Prezidiom
povereny ¢len Prezidia. Podkladom na schvalenie a vykonanie cesty je pozvanka na akciu,
vyzva na rokovanie, poverenie vyplyvajice z uznesenia organov komory, alebo rozhodnutie
Prezidenta. Na vykonanie cesty do zahranicia a pouzitie leteckej alebo lodnej dopravy je
potrebny stihlas Prezidia, ktoré sti¢asne odsuhlasi aj vySku nahrad vydavkov na tato cestu.
Funkcionar je povinny predlozit’ cestovny prikaz na vyuctovanie cestovného do 3 pracovnych
dni po skonceni kalendarneho mesiaca, v ktorom cestu vykonal.

e) Vydavky na vzdelavanie. Vydavkami na vzdelavanie si vydavky vynalozené na
organizovanie vzdelavacich akcii pre ¢lenov, vypracovanie organizacnych a vykonavacich
predpisov, informovanie ¢lenov

o vzdelavani, vydavky na obstaranie vyucovacich pomocok a odbornych ucebnych
materialov, vydavky za sluzby obsluzného personalu, vydavky na prednasatel'ov

a vyucujucich, ndjomné za priestory, vydavky na stravu a vsetky d’alSie vydavky, ktoré boli
ucelne a preukazatelne vynalozené v ramci vzdelavania ortopedickych technikov. Vydavky
na prednasatel'ov a vyucujucich zahfiaju odmenu prednasatela, dopravu, pripadne nahradu
d’al$ich preukézanych osobnych vydavkov. Komora v ramci vydavkov na vzdelavanie moze
zaplatit’ iCastnicke a kongresové poplatky, celt alebo Cast’ poplatku za ucast’ na vzdelavace;j
akcii. Vydavky sa uhradzaja vo vyske preukazanej dokladmi o zaplateni vydavku.

f) Mzdy zamestnancov. Mzdy a odmeny zamestnancov sa vyplacaju podl'a mzdového dekrétu
pracovnika, ktory je schvaleny Radou komory.

PIATA CAST
Kontrolna ¢innost’

Cl. 6

1) Hospodarenie komory, vratane ucelnosti a efektivnosti nakladania s majetkom komory
kontroluje Kontrolny vybor komory (d’alej len ,,Kontrolny vybor®).

2) Kontrolny vybor urcuje rozsah, pocetnost’ a terminy vykonavania kontrol hospodarenia
komory. Kontrolny vybor vykondva kontrolu hospodarenia komory najmenej dvakrat rocne.



3) Kontrolny vybor kontroluje, ¢i komora hospodari podl'a schvalené¢ho rozpoctu v sulade so
vSeobecne zavaznymi predpismi Slovenskej republiky a tymto hospodarskym poriadkom.
Kontrolny vybor taktiez kontroluje finan¢né transakcie, tiplnost’ vedenia evidencie majetku,
spOsob vykonavania inventarizacie.

4) O vykonavanych kontrolach Kontrolny vybor vypractva protokol, ktory v pripade
zistenych nedostatkov obsahuje aj navrh opatreni na ich odstranenie. Protokol predklada
Kontrolny vybor Rade komory.

5) Rada komory taktiez najmenej dvakrat rocne overuje hospodarnost’ a efektivnost’
pouzivania majetku komory.

6) V pripade, ze Kontrolny vybor alebo Rada komory ma na zaklade vysledkov kontroly
podozrenie, ze pri hospodareni s majetkom kontroly doslo k spachaniu trestného ¢inu alebo

priestupku, je povinny oznamit’ tuto skuto¢nost’ prisluSnym organom Statnej spravy.

7) Hospodarenie komory podlieha aj kontrole NajvyssSieho kontrolného tradu Slovenskej
republiky podl'a zakona ¢. 39/1993 Z.z. o najvysSom kontrolnom urade Slovenskej republiky.

ClL.7

Hospodarsky poriadok Slovenskej komory ortopedickych technikov nadobuda uc¢innost’ iom
jeho schvalenia Snemom komory dna 18. 04. 2008

Prezident Slovenskej komory ortopedickych
technikov



Ustanovujuci snem Slovenskej komory ortopedickych technikov podla § 55 ods. 2 pism. a)
zékona NR SR €. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikov, stavovskych organizaciadch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ako ,,zakon €. 578/2004 Z.z.*) schvaluje
tento

ROKOVACI PORIADOK Slovenskej
komory ortopedickych technikov

ClL 1
Vseobecné ustanovenia

1) Kazdy c¢len Slovenskej komory ortopedickych technikov (dalej len ,,komora‘) ma pravo na
zhromazdeniach ¢lenov komory slobodne vyslovovat’, prejavovat’ a obhajovat’ svoj ndzor,
tykajuci sa zalezitosti komory a to pisomnou, ¢i ustnou formou.

2) Diskutujuci, rovnako ako ten ¢len komory, ktory uplatnil pravo podl'a odseku 1 tohto
¢lanku nesie byt akymkol'vek sposobom diskriminovany alebo postihovany pre obsah svojho
stanoviska.

3)Kazdy ¢len komory mé pravo obracat’ sa so svojimi poziadavkami, otazkami, dopytmi,
navrhmi (d’alej aj ako ,,podnet®) na organy komory. Dopytovany organ je povinny vec
prerokovat, prekonzultovat’ a vybavit’ a ¢lena o vysledku informovat’ do 15 kalendarnych dni
od najblizsieho zasadania organu (po doruceni podnetu ¢lena), na ktory sa clen obratil.

V pripade, Z ¢len nie je spokojny s vybavenim podnetu prislusSnym orgdnom komory, méze sa
obratit’ na Kontrolny vybor komory (d’alej len ako ,,Kontrolny vybor®). V ramci
disciplinarnych zalezitosti pre podavanie podnetov, dorucovanie rozhodnuti a pravomoc
odvolacich organov platia ustanovenia disciplindrneho poriadku komory.

4) Organy komory predkladaji spravy o svojej ¢innosti organom, ktoré ich volia.

5) Schddze vsetkych organov komory sa konaju na principe rotacného mechanizmu

v jednotlivych samospravnych krajoch.

6) Clenovia prislusného organu komory st povinni za¢astiiovat’ sa zasadnuti prisluiného
organu komory, ak im v tom nebrania vazne dovody.

7)Prislusny organ komory je povinny priznat’ ndhradnika v pripade, Ze niektorému ¢lenovi
zanikla funkcia ¢lena prislusného organu komory.

8) Novozvoleni ¢lenovia prislusného organu komory mézu za ucelom ziskania informécii

a zachovania kontinuity rieSenych tloh priznat’ na jeho ustanovujtce zasadanie odstupujucich
¢lenov prislusného orgéanu.

CL.2
Snem komory

1) Snem komory ( d’alej len ako ,, Snem®) je najvys$sim orgdnom komory.

2) Snem tvoria vSetci ¢lenovia komory, ktori sa na ucely zadkona ¢. 578/2004 Z.z. povazuja za
delegovanych ¢lenov komory a to az do zriadenia regionalnych komér a delegovania
delegatov snemu samotnymi regionalnymi komorami. Sposob vol'by delegatov ur¢i komora
volebnym poriadkom.

3)Cinnost’ Snemu je postavend na aktivnej &innosti svojich ¢lenov. Snem funguje na
zasadach, verejného prerokivania a rozhodovania.

4) Posobnost’ Snemu je stanovena zakonom NR SR €. 578/2004 Z.z a Statatom komory.



5) Zasadania snemu budu prebiehat’ na zdklade rota¢ného principu striedavo v mestach
Banska Bystrica, Bratislava a KoSice, a to v poradi, ako su tieto mestd vymenovangé.

CL3
Zvolanie zasadania Snemu

1) Riadne i mimoriadne zasadania Snemu sa zvolavaju v sulade so Statitom komory.

2) Snem zvoldva Rada komory najmenej raz za kalendarny rok. Ak o to pisomne poziada
aspon tretina clenov komory, Prezident komory ( d’alej len ako ,,Prezident*), Kontrolny
vybor, je Rada komory povinna Snem zvolat’ do dvoch mesiacov odo dila dorucenia ziadosti.
Zasadania Snemu sa zvolavaji najneskor 21 dni pred terminom ich konania. Snem sa zvolava
pisomnou pozvankou adresovanou kazdému delegétovi komory. Pozvanka musi obsahovat’
program rokovania a uplné materidly, ktoré¢ buda na programe rokovania.

3) Kazdy delegat ma pravo predlozit’ prostrednictvom Rady komory svoje pripomienky,
navrhy a poziadavky k planovanému programu zasadania a to zdsadne pisomne dorucené
Rade komory najneskor 12 dni pred konanim zasadania Snemu.

4) Prezidium komory (d’alej len ako ,,Prezidium®) pri priprave Snemu zabezpeci, aby sa ho
zcastnili predseda Disciplinarnej komisie komory (d’alej len ako ,, Disciplinarna komisia“),
predseda Kontrolného vyboru, Prezidium resp. nimi povereni ¢lenovia tychto organov.

5) Komora a jej organy mézu rozhodnut’ o prizvani hosti na zasadanie snemu o prizvani hosti
na snem moze rozhodnit’ aj Snem komory nadpolovi¢nou vacsinou hlasov pritomnych
¢lenov. Snem moze rozhodnit’ nadpolovi¢nou vicsinou hlasov pritomnych ¢lenov, Ze pri
niektorych preroktivanych veciach alebo pri hlasovani nesmu byt’ hostia na sneme pritomni.

ClL 4
Rokovanie na zasadaniach Snemu

1) Rokovanie Snemu otvara, vedie a vyhlasuje za skoncené Prezident , v pripade jeho
nepritomnosti Viceprezident komory (d’alej len ako ,, Viceprezident®). V pripade
nepritomnosti Prezidenta a Viceprezidenta, zvoli predsedajuceho Snem. Zvoleny predsedajici
vedie zasadnutie Snemu v rozsahu pradvomoci Prezidenta.

2) Zasadanie Snemu je uznaSania schopné, ak je na nom pritomna nadpolovi¢na vacSina
vSetkych delegatov. Na ivod zasadania predsedajici privita a predstavi hosti.

3) Ak zasadanie Snemu nie je uznasania schopné, zvolad Rada komory nové zasadanie Snemu
do 14 kalendéarnych dni.

4) Pravo vystupovat’, diskutovat’ a hlasovat’ na sneme maju vsetci delegati Snemu. Snemu sa
mdzu zucastnit’ pozvani hostia. Hostia mézu vystupit’ so stthlasom, alebo na zéklade vyzvy
Snemu.

5) Program zasadania a spdsob prerokuvania jednotlivych bodov navrhne Snemu Rada
komory. Predsedajuci musi informovat’ o pisomne doru¢enych pripomienkach, ndvrhoch

a poziadavkach k zverejnenému programu zasadania Snemu. Kazdy delegat moze navrhnat’
d’al$iu zmenu alebo doplnenie programu. PredloZenie a zdovodnenie takéhoto navrhu trva
najviac 5 minut.

6) Snem schvali verejnym hlasovanim program zasadania.

7) V pripade, Ze sa bude hlasovat’ verejne, schvali Snem potrebny pocet skrutatorov hlasov

a hlavného skrutatora.

8) Pokial’ ma pocas rokovania dojst’ k vol'bam, zvoli Snem verejnym hlasovanim trojclennu
volebnu komisiu. Spdsob volieb upravuje volebny poriadok komory.



9) Snem zvoli verejnym hlasovanim troj¢lenni mandatovu, trojclennti navrhova komisiu

a dvoch overovatel'ov zapisnice. Clenmi komisii a overovate'mi zapisnice sa stant ti
kandidati, ktori ziskaji najvyssi pocet hlasov.

10) mandatova komisia spracuje zakladné Statistické tidaje o pritomnych delegatoch a pred
koncom proceduralnej Casti zasadania zaujme stanovisko uznaSaniaschopnosti Snemu.

11) Navrhova komisia podl'a jednotlivych bodov programu a prebiehajticich hlasovani
pripravuje navrh uznesenia zo zasadania Snemu, zapracovava do neho prijaté pripomienky

a navrhy ucastnikov zasadania a spracovava jeho konecnu podobu.

12) Podl'a potreby mdze Snem zvolit’ v priebehu rokovania d’alSie komisie.

13) Na zaciatku zasadania Snemu musia byt’ zaradené nasledovne:

a) sprava Rady komory o jej ¢innosti od posledného zasadania Snemu;

b) sprava o ¢innosti Prezidia;

¢) sprava Kontrolného vyboru o svojej ¢innosti od posledného zasadania Snemu;

d) sprava Disciplindrnej komisie o zalezitostiach, prerokavanych v Disciplinarnej komisii od
posledného zasadania Snemu,

e) sprava Prezidia o hospodareni od posledného zasadania Snemu;

f) navrh na ¢innost’ komory v d’alSom obdobi.

14) Programovy bod rokovania uvedie navrhovatel’, pokial to Statit komory alebo rokovaci
poriadok komory neurcuju vyslovne inak. Postupuje pritom tak, aby svoj navrh, resp. spravu
delegatom predlozil stru¢ne a zrozumitel'ne. Rozpravu k predlozenému materialu otvara

a vedie predsedajiici Snemu.

15) Do rozpravy sa prihlasuje pisomne a to bud’ pred otvorenim zasadania Prezidentovi alebo
v priebehu zasadania predsedajicemu. V prihlaske do diskusie sa uvedie meno diskutujiiceho
a bod programu, ku ktorému chce diskutovat’. Pokial’ chce diskutujuci predlozit’ pozmenujuci
navrh, vyznaci to na svojej prihlaske do diskusie nasledovne: ,,Pozmenujuci navrh k bodu ...*.
pokial’ chce diskutujtci vystupit’ v mene skupiny delegatov, na prihlaSske musia byt’ uvedené
mena aspoil 5 delegatov, v mene ktorych vystupi, spolu s ich podpismi.

16) Slovo v diskusii sa udel'uje najprv tym, ktori chcu predniest’ pozmenujuci navrh, a to

v poradi, ako sa o to prihlasili. Potom sa slovo v diskusii udel'uje v poradi, v akom sa
diskutujaci k danému bodu programu prihlasili. Predsedajici ma pravo do diskusie
prednostne zaradit’ diskutujuceho, ktory bude vystupovat’ v mene aspon 5 ¢lennej skupiny
delegatov. Kto nie je na zasadani pritomni, ked’ sa mu udeli slovo, straca poradie v diskusii.
17) Delegat, ktory chce vystupit s faktickou poznamkou k prerokiivanému bodu programu ak
bezprostredne odznenému diskusnému prispevku, sa o to prihlasi z miesta zdvihnutim ruky.
Slovo dostane bezprostredne po skonceni prebiehajiceho diskusného prispevku.

18) Delegatovi, ktory sa vo svojom diskusnom prispevku, alebo faktickej poznamke
odchyl'uje od obsahu prerokiivaného bodu programu, odoberie predsedajici okamzite slovo.
19) Diskusny prispevok trva najviac 5 minut, fakticka poznamka z miesta najviac 1 minutu.
Po uplynuti tychto ¢asovych limitov mé predsedajici pravo odiat’ diskutujiicemu slovo.

20) Musi sa umoznit, aby v diskusii vystapili vSetci, ktori sa do nej prihlasili a trvaji na
svojom vystipeni. V pripade casovej tiesne sa moze Snem uzniest’ na skrateni casového
limitu pre jeden diskusny prispevok.

21) Po skonceni rozpravy k danému bodu programu udeli predsedajici zaverecné slovo
hovorcovi, ktory bod programu prezentoval. Tento sa svojho prava moze vzdat'.

22) Hlasovanie o programovom bode sa kona podl'a Cl. 5 tohto poriadku.

23) Na zaver celého zasadania, po prerokovani celého programu zasadania, predlozi navrhova
komisia ndvrh uznesenia Snemu.



CLS5
Hlasovanie na Sneme a zapisnica zo zasadania Snemu

1) O prijati kazdého stanoviska, uznesenia a rozhodnutia Snemu, resp. o prijati navrhu
predneseného v rozprave alebo podaného v stanovenej lehote pisomne pred zasadanim, sa
rozhoduje hlasovanim. Pred hlasovanim predsedajuci upozorni, Ze sa prikroc¢i k hlasovaniu.
2) Pri hlasovani ¢lena komory je zastipenie inym ¢lenom alebo inou osobou vylucené.

3) Hlasovanie, ktoré¢ sa bezprostredne tyka fyzickej osoby, sa vykondva tajne, pokial’ vo
volebnom poriadku komory alebo rokovacom poriadku komory nie je ustanovené inak.

O ostatnych navrhoch predloZzenych navrhovatel'mi i diskutujiicimi sa hlasuje verejne. Ak
vSak poziada aspon tretina pritomnych delegatov o tajné hlasovanie, musi sa hlasovat’ tajne.
Tajné hlasovanie sa vykonava hlasovacimi listkami tak, ze delegat zakruzkuje Cislo tej
alternativy, za ktorti odovzdéva svoj hlas.

4) Pri hlasovani o jednom navrhu sa hlasuje tak, ze kazdy delegat hlasuje bud’ za navrh, alebo
proti navrhu, alebo sa hlasovania zdrzi. Verejné hlasovanie prebieha tak, ze delegati reaguji
na otazky predsedajuceho ,,Kto je za navrh? Kto je proti navrhu? Kto sa zdrzal hlasovania?*
zdvihnutim ¢istého hlasovacieho listka a tak hlasuji o navrhu. Preroktivany navrh je prijaty

a za neho hlasovala nadpolovi¢na vacsina pritomnych delegatov, ak to Statut komory alebo
volebny poriadok komory neurcuje inak.

5) V pripade viacerych alternativnych navrhov sa hlasuje dvojkolovo. V prvom i druhom kole
mdze kazdy delegat hlasovat’ len za jeden navrh. Do druhého hlasovacieho kola postipia dva
navrhy, ktoré v prvom hlasovacom kole ziskali najviac hlasov. V druhom kole sa navrh
prijme vtedy, ak zan hlasovala nadpolovi¢na vicsina pritomnych delegatov, pokial’ Statut
komory alebo volebny poriadok neustanovuje inak. V pripade rovnosti hlasov v druhom kole,
rozhodne o névrhu Zreb.

6) Pri volI'bach fyzickych osob a vol'bach do orgdnov komory sa postupuje podla volebného
poriadku komory.

7) Vysledky volieb vyhlasuje predseda volebnej komisie. Vysledky uvadza tak, Ze oznami
pocet hlasov odovzdanych jednotlivym kandidatom.

8) Vysledky hlasovania vyhlasuje hlavny skrutator. Pri hlasovani o jednom navrhu oznami
pocet delegatov hlasujucich za navrh, pocet hlasujucich proti navrhu a pocet delegatov, ktori
sa hlasovania zdrzali. Pri hlasovani o viacerych alternativnych navrhoch oznami pocet hlasov
odovzdanych za jednotlivé navrhy.

9) O zasadani Snemu sa vyhotovuje zapisnica.

10) V zépisnici sa uvadza, kedy a kde sa zasadanie konalo, za akej ucasti, kto ho viedol,
program zasadania, mena diskutujucich k jednotlivym bodom programu a vysledky hlasovani.
11) Prilohou zépisnice su aj tie texty predloZzenych navrhov, prijatych uzneseni, vyhldseni
stanovisk a inych dokumentov, ktoré boli predmetom rokovania.

12) Zapisnicu pripravuje ¢len navrhovej komisie a overuje ju Prezident a dvaja overovatelia
zvoleni Snemom.

13) Zépisnice zo Snemu musia byt’ kazdému ¢lenovi komory pristupné kedykol'vek

a v uradnych hodinach na sekretariate komory. Na zZiadost’ a ndklady ¢lena mu musi byt’
zasland kopia pozadovanej zapisnice.

14) Zapisnice chronologicky archivuju na sekretariate komory.



CL 6
Osobitné ustanovenia o volebnom zasadani Snemu komory

1) Volebné zhromazdenie Snemu zvolava odstupujiica Rada komory pisomnou pozvankou,
adresovanou kazdému delegatovi komory. Rada komory volebné zhromazdenie Snemu
zvolava 60 dni pred jeho konanim a to tak, aby sa konalo najneskor 30 dni pred uplynutim
volebného obdobia doterajsich ¢lenov orgdnov komory.

2) Volebné zasadanie Snemu otvara a vedie Prezident, v pripade jeho nepritomnosti
Viceprezident. V pripade nepritomnosti Prezidenta a Viceprezidenta zvoli predsedajiuceho
Snem. Zvolend predsedajuci vedie zasadnutie v rozsahu pravomoci Prezidenta.

3) Zasadanie Snemu je uznasaniaschopné, ak je na jeho rokovani v ¢ase hlasovania pritomna
nadpolovi¢na vicsina vSetkych delegatov. Na tivod zasadania predsedajuci privita a predstavi
pritomnych hosti.

4) Delegati snemu zvolia ¢lenov mandatovej, navrhovej komisie. Navrhy kandidatov na
¢lenov komisii snemu podava Prezidium alebo ktorykol'vek ¢len komory pritomna na
volebnom Sneme. Kazda komisia ma po 3 Clenov.

5) Vol'by organov komory, prebiehajice pocas rokovania Snemu, riadi volebna komisia

v zmysle volebného poriadku komory.

6) Po ukonceni volieb sa vedenia Snemu ujima novy Prezident.

7) Nové organy komory a Prezident preberaju pravomoci diiom uplynutia volebného obdobia
predchadzajtcich ¢lenov orgdnov komory. Organy komory zvolené Snemom komory
prevezmu cel agendu, suvisiacu s vykonom pravomoci od predchadzajucich organov,

v lehote do 14 dni od uplynutia volebného obdobia doterajSich ¢lenov organov komory a to
formou zapisnice o odovzdani a prevzati agendy.

8) Pre d’alsi program zasadania platia ustanovenia tohto rokovacieho poriadku komory.
Mandatova komisia kontroluje, ¢i boli vSetci delegati (v pripade zriadenia regionalnych
komor), ¢lenovia organov a nadhradnici riadne zvoleni. Volebna komisia pracuje podl'a
volebného poriadku komory.

Ostatné organy komory
CL7

Rokovania Rady komory

1) Rokovania Rady komory su neverejné.

2) Ustanovujtce zasadanie Rady komory zvolava vedie novozvoleny Prezident do 14 dni po
uplynuti volebného obdobia doterajsich ¢lenov Rady komory.

3) Zasadania Rady komory nasledujuce po zasadani ustanovujicom

a) Zasadania Rady komory zvolava Prezidium v sulade so Statitom komory a vedie ich
Prezident.

b) Riadne zasadania Rady komory sa zvolavaji podl'a potreby, najmenej vSak raz za Stvrtrok
a to najneskor 14 dni pred terminom ich konania pisomnou pozvankou adresovanou kazdému
¢lenovi Rady komory. Pozvanka musi obsahovat’ miesto a termin rokovania, program
rokovania a hlavné tézy materidlov, ktoré budu na programe rokovania.

¢) Mimoriadne zasadania Rady komory sa zvolavaju bezprostredne po doruceni ziadosti
Prezidenta, Kontrolného vyboru alebo aspon pitiny clenov Rady komory a to tak, aby sa
konalo do 7 dni po doruceni takejto ziadosti. V pripade Casovej tiesne mozno na mimoriadne
zasadanie rady komory pozyvat’ jej ¢lenov aj telegramom, faxom, telefonicky alebo
elektronickou postou bez blizsej konkretizacie programu.



d) Kazdy ¢len Rady komory mé pravo predlozit’ Prezidentovi svoje pripomienky, navrhy

a poziadavky k zverejnenému programu a tézam zasadania pisomne v neobmedzenom
rozsahu pred konanim zasadania rady komory.

e) Zasadanie Rady komory je uznasaniaschopné, ak je v ¢ase hlasovania pritomnych aspon 5
jej €lenov. Na tivod zasadania predsedajuci privita a predstavi hosti, ktorych na zasadanie
pozvalo Prezidium.

f) V pripade, Ze zasadanie Rady komory nie je uznaSaniaschopné zvolé Prezident telegramom,
faxom, telefonicky alebo elektronickou postou nové zasadanie Rady komory do 5 pracovnych
dni.

g) Na zaciatku riadneho zasadania Rady komory musia byt zaradené nasledovné materialy:
-sprava Prezidia o ¢innosti od posledného zasadania Rady komory;

-sprava o hospodareni od posledné¢ho zasadania Rady komory;

-navrh ¢innosti v d’alSom obdobi.

h) Jednotlivé rokovacie body uvadza a diskusiu k nim vedie Prezident.

1) Hlasovanie v Rade komory sa v zasade kona verejne v nepritomnosti hosti. Tajnym
sposobom sa hlasuje vtedy, ak ide o otazky bezprostredne sa tykajuce fyzickej osoby, alebo
ak o to niektory ¢len Rady komory poziada. Pre sposob a platnost’ hlasovania Rady komory
primerane platia ustanovenia Cl. 5 tohto rokovacieho poriadku komory.

4) Zasadania Rady komory sa maju pravo zucastilovat’ predsedovia Disciplinarnej komisie

a Kontrolného vyboru s poradnym hlasom bez rozhodujiceho vplyvu na vysledok hlasovania.
O prizvani hosti na zasadanie rozhoduje Prezidium.

5) Zo zasadania Rady komory zhotovuje povereny ¢len Rady komory zédpisnicu, ktora
podpisuje Prezident a dvaja overovatelia z clenov Rady komory. Z8pisnica z Rady komory sa
zasiela clenom Rady komory, ndhradnikom Rady komory a predsedovi Kontrolného vyboru.
Zapisnica sa zaroven zverejituje obvyklym sposobom.

Cl. 8
Rokovania Prezidia komory

1) Zasadanie Prezidia pripravuje, zvolava a vedie Prezident. Zasadanie Prezidia sa zvolava
podl'a potreby najmenej viak jedenkrat za mesiac. Clenovia Prezidia sa zvolavaja pisomnou
pozvankou najneskor 7 dni pred konanim zasadania. V pripade mimoriadneho zasadania sa
¢lenovia pozyvaju telegramom, telefonicky alebo faxom najneskor 48 hodin pred konanim
zasadania. Prezident v pripade potreby pozyva na zasadanie hosti podl’a charakteru
prerokovavanych otdzok. Zasadani sa na pozvanie Prezidenta musi zii€astiiovat’ sekretar
komory v pripade, Ze tato funkcia bola zriadena.

2) Zasadanie Prezidia komory je uznasaniaschopné, ak st v ¢ase hlasovania pritomni vSetci
jeho Clenovia.

3) Na zaciatku riadneho zasadania Prezidia je povinny Prezident alebo Viceprezident podat
ustnu spravu o svojej ¢innosti od predchadzajuceho zasadnutia.

4) Hlasovania v Prezidiu sa v zdsade kona verejne v nepritomnosti hosti. Tajnym spésobom
sa hlasuje vtedy, ak ide o otazky bezprostredne sa tykajice fyzickej osoby alebo ak o to
niektory jeho &len poziada. Pre spdsob a platnost’ Prezidia primerane platia ustanovenia Cl. 5
tohto rokovacieho poriadku komory.

5) Zo zasadania Prezidia povereny ¢len zhotovuje zapisnicu, ktort overuje Prezident a jeden
overovatel’ z ¢lenov Prezidia. Zapisnica zo zasadania Prezidia sa zasiela ¢lenom Prezidia

a predsedovi Kontrolného vyboru. Zapisnica sa zaroven zverejiiuje obvyklym sposobom.



CL 9
Rokovania Disciplinarnej komisie komory

1) Rokovania Disciplinarnej komisie st neverejné.

2) Ustanovujuce zasadnutie Disciplinarnej komisie zvolava predsedu volebnej komisie do 14
dni po uplynuti volebného obdobia doterajSich clenov Disciplinarnej komisie. Ustanovujice
zasadnutie Disciplinarnej komisie vedie az do zvolenia jej predsedu najstar§i novozvoleny
¢len Disciplinarnej komisie.

3) Po zvoleni predsedu Disciplinarnej komisie vedie jej zasadania novozvoleny predseda.

4) Zasadania Disciplinarnej komisie nasledujuce po zasadani stanovujucom.

a) Zasadania Disciplinarnej komisie sa zvoldvaju v sulade so Statuitom komory.

b) Zasadania Disciplinarnej komisie zvolava jej predseda podl'a potreby, najmenej vSak raz za
kalendarny polrok. V obdobi medzi zasadaniami Disciplinarnej komisie spracovava a vedie
administrativnu agendu jej predseda. Riadne zasadania sa zvolavajui najneskor do 14 dni po
skonceni Setrenia prejednavaného pripadu pisomnou pozvankou adresovanou kazdému jej
¢lenovi. Pozvanka musi obsahovat’ program rokovania a hlavné tézy materialov, ktoré buda
na programe rokovania. Mimoriadne zasadania Disciplindrnej komisie sa zvolavaja
bezprostredne po doruceni opravnenej ziadosti a to tak, aby sa konalo do 7 dni po doruceni
takejto ziadosti.

c¢) Kazdy ¢len Disciplinarnej komisie ma pravo predlozit’ predsedovi Disciplinarnej komisie
svoje pripomienky, navrhy a poziadavky k zverejnenému programu a tézam zasadania
pisomne v neobmedzenom rozsahu najneskor 5 dni pred konanim zasadania.

d) Zasadanie Disciplinarnej komisie je uznasania schopné, ak je v ¢ase hlasovania pritomna
nadpolovi¢nd vicsina vsetkych jej ¢lenov.

e) V pripade, Ze zasadanie Disciplindrnej komisie nie je uznasaniaschopné, zvolé predseda
Disciplinarnej komisie telegramom, faxom alebo telefonicky nové zasadanie do 7 dni.

f) Jednotlivé rokovacie body uvéadza a diskusiu k nim vedie predseda Disciplinarnej komisie.
g) Hlasovanie v Disciplinarnej komisii sa v zdsade kona verejne. Tajnym spdsobom sa hlasuje
vtedy, ak ide o otazky bezprostredne sa tykajuce fyzickej osoby alebo ak o to niektory clen
Disciplinarnej komisie poziada. Pre spdsob a platnost’ hlasovania primerane platia
ustanovenia CI. 5 tohto rokovacieho poriadku.

5) Zo zasadnutia Disciplinarnej komisie povereny ¢len Disciplinarnej komisie zhotovuje
zapisnicu, ktort overuje predseda a jeden overovatel’ z ¢lenov Disciplinarnej komisie.

ClL 10
Rokovania Kontrolného vyboru komory

1) Rokovania Kontrolného vyboru su neverejné.

2) Ustanovujuce zasadanie Kontrolného vyboru zvolava predseda volebnej komisie do 14 dni
po uplynuti volebného obdobia doterajsich ¢lenov Kontrolného vyboru. Do zvolenia predsedu
Kontrolné¢ho vyboru vedie jeho zasadnutie najstarsi novozvoleny ¢len.

3) Po zvoleni predsedu Kontrolného vyboru vedie zasadania novozvoleny predseda
Kontrolného vyboru.

4) Zasadania Kontrolného vyboru nasledujuce o zasadani ustanovujiicom.

a) Zasadanie Kontrolného vyboru sa zvolava v sulade so Statuitom komory.

b) Zasadania Kontrolného vyboru zvolava a vedie jeho predseda. Riadne zasadania sa
zvolavaju podl'a potreby, najmenej vSak raz za kalendarny polrok a to najneskor 14 dni pred
terminom ich konania pisomnou pozvankou adresovanou kazdému ¢lenovi. Pozvanka musi
obsahovat’ program rokovania a hlavné tézy materidlov, ktoré budu na programe rokovania.



Mimoriadne zasadania sa zvoldvaju bezprostredne po doruceni opravnenej ziadosti a to tak,
aby sa zasadanie konalo do 7 dni po doruceni takejto ziadosti.

c¢) Kazdy ¢len Kontrolného vyboru ma pravo predlozit’ predsedovi Kontrolného vyboru svoje
pripomienky, navrhy a poziadavky k zverejnenému programu a tézam zasadania pisomne

v neobmedzenom rozsahu najneskor 5 dni pred konanim jej zasadania.

d) Zasadanie Kontrolného vyboru je uznasaniaschopné, ak je v ¢ase hlasovania pritomna
nadpolovi¢na vécsina vsetkych jeho ¢lenov.

e) V pripade ze zasadanie Kontrolného vyboru nie je uznasaniaschopné, zvola jeho predseda
telegramom, telefonicky alebo faxom nové zasadanie do 7 dni.

f) Jednotlivé rokovacie body uvadza a diskusiu k nim vedie predseda Kontrolného vyboru.

g) Hlasovanie v Kontrolnom vybore sa v zdsade kona verejne v nepritomnosti hosti. Tajnym
sposobom sa hlasuje vtedy, ak ide o otazky bezprostredne sa tykajiace fyzickej osoby alebo ak
o to niektory jej €len poziada. Pre sposob a platnost’ hlasovania primerane platia ustanovenia
Cl. 5 tohto rokovacieho poriadku komory.

5) Orgén komory, ktory je Kontrolnym vyborom upozorneny, zZe jeho rozhodnutie odporuje
zékonu, vnutornému predpisu alebo uzneseniu snemu, je povinny zaoberat’ sa upozornenim na
najbliz§om zasadnuti za i¢asti povereného ¢lena kontrolného vyboru.

6) Zo zasadania povereny ¢len Kontrolného vyboru komory zhotovuje zapisnicu, ktort
overuje predseda a jeho overovatel’ z ¢lenov Kontrolného vyboru. Zapisnice zo schodze
Kontrolného vyboru sa dorucuji dotknutému organu Prezidentovi.

7) Predseda Kontrolného vyboru kona v jeho mene. V pripade jeho nepritomnosti poveri
zastupovanim iné¢ho ¢lena Kontrolného vyboru.

C. 11
Dokumentovanie rokovani organov komory

1) Vsetky organy komory vedu o svojich rokovaniach zéapisnice, ktoré archivuju po dobu 10
rokov. Ich spristupnenie ostatnym ¢lenov komory je upravené ustanoveniami tohto poriadku.
Kazdy ¢len orgdnu komory nahradnik musi obdrzat’ jedno vyhotovenie zapisnice o rokovani
najneskor do nasledujiiceho zasadania organu.

2) Zapisnice z rokovani orgdnov komory sa archivuju v jednom exemplari na sekretariate
komory. Sekretariat komory spristupniuje materidly orgdnov komory spésobom upravenym
sposobom upravenym pri jednotlivych organoch. Inak je viazany prisnou mlc¢anlivost'ou

o obsahu tychto dokumentov.

CL 12
Zavere¢né ustanovenia
1) Rokovaci poriadok komory je zavdzny pre vsetky organy komory a vSetkych ¢lenov
komory.

2) Rokovaci poriadok nadobuda tc¢innost’ diom 18. 04. 2008

Prezident
Slovenskej komory ortopedickych technikov



Ustanovujuci snem Slovenskej komory ortopedickych technikov podla § 55 ods. 2 pism. a)
zékona NR SR €. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikov, stavovskych organizaciadch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskor$ich predpisov ( d’alej len ako ,, zdkon €. 578/2004 Z.z.“)schval'uje
tento

VOLEBNY PORIADOK
Slovenskej komory ortopedickych technikov

v

CL 1

1) Volebny poriadok Slovenskej komory ortopedickych technikov ( d’alej len ako ,, komora®)
upravuje pocet ¢lenov jednotlivych organov komory a spdsob ich vol'by. Vol'by v Slovenske;j
komore ortopedickych technikov su voI'bami s tajnym hlasovanim.

2) Snem Slovenskej komory ortopedickych technikov ( d’alej len ,, Snem*) voli a odvolava
a) Prezidenta komory )(d’alej len ako ,, Prezident*),

b) 6 ¢lenov a 3 ndhradnikov Rady komory,

c) 5 €lenov a 2 ndhradnikov Disciplinarnej komisie komory (d’alej len ako ,,Disciplinarna
komisia®)

d) 5 ¢lenov a dvoch nahradnikov Kontrolného vyboru komory (d’alej len ako ,,Kontrolny
vybor®) z ¢lenov komory zapisanych v zozname kandidatov (d’alej len ako ,, kandidatka*)vo
vol'bach s tajnym hlasovanim.

3) Snem je schopny uznasat’ sa, ak je na nom pritomna nadpolovicna vac¢sina vsetkych
delegatov. Snem tvoria vSetci ¢lenovia komory, ktori sa na tcely zakona ¢. 578/2004 Z.z.
povazuju za delegovanych ¢lenov komory a to az do pripadného zriadenia regionalnych
komor a delegovania delegatov snemu samotnymi regionalnymi komorami. Sposob vol'by
delegatov ur¢i komora vo volebnom poriadku a po zriadeni regiondlnych komor komory.

4) Kazdy clen komory ma pravo volit’ zdstupcov do organov komory a byt’ sam voleny. Vo
vol'bach moze kandidovat’ kazdy ¢len komory.

5) Dizka funk&ného obdobia Prezidenta a &lenov organov komory je §tvorroéna. Funkéné
obdobie ¢lenov organov komory zac¢ina plynat’ diiom vyhldsenia vysledkov volieb. T4 ista
osoba moze byt za ¢lena toho istého organu komory zvolené najviac v dvoch po sebe
nasledujucich volebnych obdobiach.

6) Funkcia Prezidenta a funkcia ¢lena organov komory st nezlucitel'né s ¢lenstvom
v organoch zdravotnych poistovni a s vykonom funkcie v organoch $tatnej spravy.

7) Ak v priebehu volebného obdobia zanikne funkcia ¢lenovi orgdnu, za ktorého je zvoleny
nahradnik, nastipi na najblizSom zasadnuti organu do funkcie v orgdne komory na zostavajuci
Cas volebného obdobia ndhradnik s najvys$sim poctom hlasov ziskanych vo volbach pre
prislusné funkcné obdobie. V Pripade rovnosti hlasov rozhodne zreb.

8) Ak v priebehu volebného obdobia zanikne funkcia Prezidentovi, stdva sa novym
Prezidentom na zostavajuci ¢as volebného obdobia Viceprezident komory (d’alej len ako
., Viceprezident). V takom pripade Rada komory zvoli nového Viceprezidenta.



9) Ak v priebehu volebného obdobia zanikne funkcia ¢lenovi organu komory, na ktorého
funkciu uz nie je zvoleny d’al$i nahradnik, voli sa novy ¢len organu komory a novy nahradnik
na zostavajuci ¢as volebného obdobia na najblizSom zasadnuti Snemu, ktoré musi byt Radou
komory zvolané do 60 dni.

CL2

1) Clen komory méze navrhnut’ do funkcie Prezidenta a ¢lena organu komory ktoréhokol'vek
Clena komory. Podanie navrhu svojej osoby do funkcie Prezidenta a ¢lena iného organu
komory nie je vylucené.

2) Prezidium komory (d’alej len ako ,, Prezidium*), Rada komory a Kontrolny vybor su
opravneni navrhnut’ inych ¢lenov komory ako aj ¢lenov spomedzi seba a za kandidatov na
Prezidenta a ¢lenov organov komory.

3) Navrhy kandidatov musia byt pisomné s uvedenim ¢lena komory alebo orgdnu komory,
ktory ich predklad4d. Kandidati budu v navrhu oznaeni menom, priezviskom a adresou
trvalého pobytu alebo sidla s uvedenim orgdnu komory, do ktorého su navrhnuti. Navrhy
treba dorucit’ Prezidiu.

4) Pravo nominovat’ kandidatov postupom podl'a odsekov 1 a 2 sa skon¢i tri tyZzdne pre ditom,
na ktory je zvolany volebny Snem komory.

5) Volebny Snem moze pred samotnymi vol'bami nadpolovi¢nou vac¢sinou hlasov pritomnych
delegatov rozhodnut’ o tom, Ze je mozné eSte priamo na Sneme navrhovat’ d’alSich kandidatov
na Prezidenta a lebo na ¢lenstvo do orgdnov komory. V tomto pripade primerane platia ods. 1,
2 a 3 tohto ¢lanku, avSak navrhy sa predkladaji volebnej komisii.

CL3

1) Na vyzvu Prezidia navrhnuty kandidat bez zbyto¢ného odkladu pisomne oznami komore, ¢i
suhlasi s kandidatirou do orgdnu komory. Ak bol navrhnuty do viacerych organov, urci
poradie orgédnov komory, v ktorych chce v pripade zvolenia vykonavat funkciu.

2) Ak kandidat nedoruc¢i komore ozndmenie podl'a odseku 1 najmenej 10 dni pred diiom, na
ktory je zvolany volebny Snem, plati, ze s navrhovanou kandidatiarou suhlasi.

3) Zo vsetkych navrhovanych kandidatov zostavi Prezidium kandidatne listiny do
jednotlivych orgdnov komory, do ktorych zapise kandidatov v poradi podla poctu ziskanych
nominacii.

4) Ak budt podra Cl. II ods. 5 tohto volebného poriadku na Sneme navrhnuti d’al$i kandidati,
volebna komisia zabezpeci, aby boli tymto kandidatom pridelené poradové ¢isla a aby boli
doplneni do kandidatnych listin alebo aby boli s tymito d’alSimi kandidatmi, ktorych je mozné
volit’ do prislusnych organov oboznameni delegati Snemu prostrednictvom volebnej tabule.

5) Po ukonceni procesu navrhovania kandidatov do prislusnych organov, Snem schvali
kone¢ny zoznam kandidujucich ¢lenov do organov komory.

6) Kandidatka musi obsahovat’ najmene;j:



a) 1 kandidata za Prezidenta,

b) 12 kandidatov na ¢lenstvo do Rady komory,

¢) 9 kandidatov na ¢lenstvo do Kontrolného vyboru,

d) 9 kandidatov na ¢lenstvo do Disciplinarnej komisie.

Ak kandidatka neobsahuje vyssie uvedené pocty kandidatov, doplni ju Prezidium.

7) Kandidat na prezidenta musi mat’ najmenej 10 ro¢nt prax zdravotnickeho pracovnika
v povolani ortopedicky technik.

8) Ak bude kandidat zvoleny do orgédnu komory, ktory bol na prvom mieste podl'a nim
uvedeného poradia pre zvolenie, na jeho pripadné zvolenie do d’alSich orgdnov komory sa
neprihliada. Ak kandidat nebude zvoleny do jedného organu komory, ostava platnym
kandidatom na vol'by do d’al§ich organov komory.

CL 4

1) Pritomnost’ ¢lena komory na volebnom Sneme sa zist'uje pri prezencii a to na zaklade
dokladu osvedcujuceho jeho totoznost’. PoCas zasadania Snemu je mozné pocet pritomnych
¢lenov komory zistovat’ aj ich fyzickym spocitanim.

2) Snem voli volebnu komisiu. Komisia ma troch ¢lenov. Vol'by komisie sa vykonaju
verejnym hlasovanim, ak Snem nerozhodne inak. Clenmi volebnej komisie sa stant ti
kandidati, ktori ziskaji najvyssi pocet hlasov. Komisia si zvoli jedného predsedu. Navrhy
kandidatov na ¢lenov volebnej komisie Snemu podava Prezidium alebo ktorykol'vek ¢len
komory pritomny na volebnom Sneme.

3) VolI'by na Sneme riadi volebna komisia, zvolené delegatmi podl'a navrhov Prezidia komory
alebo delegatov. Volebna komisia pred zaCiatkom volieb vyzve pritomnych delegatov na
prevzatie kandidatnych listin do orgdnov komory a umozni kazdému delegétovi si tieto
kandidatne listiny prevziat.

CL5

1) Na vol'by Prezidenta, clenov Rady komory, Disciplinarnej komisie a Kontrolného vyboru
dostane kazdy delegat Snemu Styri komorou autorizované Cisté hlasovacie listky

s vyznacenim organov komory, na vol'bu ktorych prislusny hlasovaci listok plati a jeden
hlasovaci listok na verejné hlasovanie. Hlasovaci listok musi obsahovat’ jasne vymedzené
ocislované riadky v takom pocte, kol’ko Clenov organov a ndhradnikov ma byt’ do prislusného
organu zvolenych.

2) Pri hlasovani ¢lena komory je zastipenie inym ¢lenom alebo inou osobou vylucené.

3) Vol'by Prezidenta a ¢lenov Rady komory, Disciplinarnej komisie a Kontrolného vyboru sa
vykonaju sucasne. Hlasovanie do jednotlivych organov komory v prvom kole sa vykondva
tak, ze delegat:

a) pri vol'be Prezidenta napiSe na hlasovaci listok uréeny na vol'bu Prezidenta
poradové ¢islo jedného kandidata z kandidatnej listiny, ktorému odovzda svoj hlas,

b) pri vol'be ¢lenov Rady komory napiSe na hlasovaci listok uréeny na vol'bu
¢lenov Rady komory poradové ¢isla najviac deviatich kandidatov z kandidatov uvedenych na
kandidatke, ktorym odovzda svoj hlas,



c) pri vol'be ¢lenov Disciplinarnej komisie napise na hlasovaci listok uréeny na
vol'bu ¢lenov Disciplinarnej komisie poradové ¢isla najviac siedmich kandidatov z kandidatov
uvedenych na kandidatke, ktorym odovzda svoj hlas,

d) pri vol'be ¢lenov Kontrolného vyboru napiSe na hlasovaci listok ur¢eni na
vol'bu ¢lenov Kontrolného vyboru poradové ¢isla najviac siedmich kandidatov z kandidatov
uvedenych na kandidatke, ktorym odovzda svoj hlas.

V jednom riadku na hlasovacom listku musi byt uvedené iba jedno cislo
kandidata, ktorému sa odovzda hlas. Ak je v jednom riadku hlasovacieho listka uvedenych
viac ¢isiel kandidatov alebo je Cislo preciarknuté a namiesto neho uvedeny iny tidaj, na takyto
hlas sa neprihliada. Ak je ¢islo kandidata uvedené mimo riadku urc¢eného na vpisovanie ¢isla,
na takyto hlas sa neprihliada. Pritomny Clen na sneme hlasuje tak, ze po vypisani
hlasovacieho listku ho vlozi pred volebnou komisiou do volebnej schranky. Pritomny ¢len je
povinny pred hlasovanim, na vyzvanie volebnej komisie preukazat’ jej svoju totoznost’
platnym dokladom totoZnosti.

4) Hlasovaci listok je platny, ak obsahuje mensi pocet kandidatov do niektorého organu
komory, ako je urcené v odseku 3. Ak je na tom istom hlasovacom listku v jednom kole
volieb jeden kandidat uvedeny viac ako jeden raz, plati, Ze je uvedeni iba jeden raz.

V pripade, Ze mé aspon jeden Clen volebnej komisie pochybnosti o Citatelnosti alebo urcitosti
Cisla kandidata uvedeného na hlasovacom listku, v takom pripade nadpolovi¢na véacsina
volebnej komisie s kone¢nou platnost'ou rozhodne, ¢i je z uvedeného hlasovacieho listka
jasné, ktorému kandidatovi bol hlas odovzdany a ¢i je tento konkrétny hlas platny alebo
neplatny.

5) Pri volI'be Prezidenta st vol'by jednokolové alebo dvojkolové. V prvom kole je zvoleny
kandidat, ktory ziska nadpolovi¢ni vacsinu hlasov pritomnych delegatov. Ak ani jeden

z kandidatov neziska potrebnu va¢sinu hlasov delegatov, koné sa druhé kolo volieb. Do
druhého kola volieb postupuju ti dvaja kandidati, ktori ziskali najvacsi pocet hlasov v prvom
kole. V druhom kole volieb je za Prezidenta zvoleny ten kandidat, ktory ziskal najvacsi pocet
hlasov pritomnych delegatov. V pripade rovnosti hlasov v druhom kole rozhoduje o zvolenom
kandidétovi Zreb.

6) Pri vol'be ¢lenov organov komory st vol'by jednokolové pripadne viackolové; zvoleni st
kandidati s najvyssim poctom hlasov. Ak v prvom kole volieb nebude zvoleny potrebny pocet
kandidatov volenych do jednotlivych organov komory, uskuto¢ni sa druhé, pripadne d’alSie
kolo volieb na dovolenie potrebného poctu clenov alebo ndhradnikov do prislusného organu
komory. Do druhého pripadne Dalsieho kola volieb postupuju vietci kandidati, ktori neboli
zvoleni v prvom pripadne d’alSom kole. V druhom pripadne d’alSom kole delegat napiSe na
novy hlasovaci listok urceni na vol'bu ¢lena konkrétneho organu komory poradové ¢isla
tol'kych kandidatov z doteraz nezvolenych kandidatov uvedenych na kandidatke, kol’kych je
potrebné do organu alebo za ndhradnikov dovolit’.

7) Pri vol'be ¢lenov organov komory v pripade rovnosti hlasov na volebnom mieste rozhoduje
o zvolenom kandidatovi zreb.

8) Kandidati nezvoleni do organov komory v poradi podl'a poc¢tu ziskanych hlasov st
nahradnikmi na vykon funkcie v prislusSnom organe v pocte podl'a ur¢enych nédhradnickych
miest pre prislusny orgéan.



CL6

1) Snem je uznasaniaschopny, ak je na jeho zasadani pritomna nadpolovi¢nd vécSina vSetkych
jeho ¢lenov. Rada komory je uznaSaniaschopna ak je na jej zasadani pritomnych aspon 5 jej
¢lenov. Pre vSetky ostatné organy komory plati, ze st schopné uznasat’ sa, ak je na ich
zasadani pritomna nadpolovicna vac¢sina vSetkych ich ¢lenov.

2) Rada komory na svojom prvom zasadnuti voli zo svojich radov dvoch ¢lenov Prezidia a to
nadpolovi¢nou vécsinou vsetkych jej ¢lenov. Z tychto dvoch ¢lenov Prezidia zvoli
nadpolovi¢nou vac¢sinou hlasov Viceprezidenta. Tretim ¢lenom Prezidia je Prezident komory.
Prvé zasadnutie Rady komory sa koné v lehote do 14 dni po uplynuti prislusného volebného
obdobia ¢lenov Rady komory.

3) Disciplinarna komisia voli na svojom prvom zasadnuti zo svojich ¢lenov predsedu a to
nadpolovi¢nou vécsinou hlasov vsetkych svojich ¢lenov.

4) Kontrolny vybor voli na svojom prvom zasadnuti zo svojich ¢lenov predsedu a to
nadpolovi¢nou vac¢sinou hlasov vsetkych svojich ¢lenov.

5) Prvé zasadnutie Disciplinarnej komisie a Kontrolného vyboru sa kona v lehote do 14 dni
po uplynuti volebného obdobia doterajsich ¢lenov Disciplinarnej komisie a Kontrolného
vyboru.

4

CL7

1) Prezidenta a ¢lenov orgdnov komory, méze odvolat’ z funkcie organ, ktory ho do funkcie
zvolil.

2) Navrh na odvolanie moze podat’ pisomne najmenej jedna tretina ¢lenov orgénu alebo 1/3
vSetkych ¢lenov komory.

3) Hlasovanie o odvolani sa vykoné primerane spdsobom a za podmienok stanovenych tymto
volebnym poriadkom pre vol'bu do funkcie, z ktorej vykonu ma byt odvolany, pokial’ v tymto
¢lanku nie je ustanovené inak.

4) Na odvolanie Prezidenta, ¢lena Rady komory, ¢lena Disciplindrnej komisie a ¢lena
Kontrolného vyboru je potrebna trojpitinova viacsina hlasov pritomnych delegatov.

5) Na odvolanie Viceprezidenta a Clena Prezidia je potrebny stihlas nadpolovicnej vacsiny
vSetkych ¢lenov Rady komory.

6) Na odvolanie ¢lena Disciplinarnej komisie z funkcie predsedu tejto komisie je potrebny
suhlas nadpolovi¢nej vacsiny vsetkych ¢lenov Disciplinarnej komisie.

7) Na odvolanie ¢lena Kontrolného vyboru z funkcie predsedu tejto komisie je potrebny
suhlas nadpolovic¢nej vacsiny vsetkych ¢lenov Kontrolného vyboru.



CL8

Volebny poriadok Slovenskej komory ortopedickych technikov nadobuda
ucinnost’ diiom jeho schvalenia Snemom komory dia 18. 04. 2008.

Prezident
Slovenskej komory ortopedickych technikov

Ustanovujuci Snem Slovenskej komory ortopedickych technikov podla § 55
ods. 2 pism. a) zdkona NR SR ¢. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ako ,, zdkon*)
schval'uje tento

DISCIPLINARNY PORIADOK
Slovenskej komory ortopedickych technikov

PRVA CAST
Uvodné ustanovenia

CL1

1) Disciplinarny poriadok Slovenskej komory ortopedickych technikov (d’alej len
,komora‘“‘)upravuje postavenie a postup Kontrolného vyboru komory (d’alej len ,, Kontrolny
vybor*), Disciplinarnej komisie komory (d’alej len ,,Disciplinarna komisia“), Rady komory

a Prezidia komory (d’alej len ,, Prezidium*) pri vykone ich disciplinarnych prdvomoci v rdmci
disciplinarneho konania a prava a povinnosti t¢astnikov disciplinarneho konania.
Disciplinarny poriadok taktiez upravuje postup organov komory pri preSetrovani

a vybavovani st’aznosti, pri vykone kontrolnych pravomoci a taktiez postup organov komory
pri vykone dozoru a ukladani pokut.

2) Disciplinarnym previnenim ¢lena komory je poruSenie povinnosti ustanovenych v § 52
ods. 2 zakona ¢. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciadch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zékonov (d’alej len ,,zékon*) .

3) Pokial’ nebolo pravoplatnym disciplinarnym rozhodnutim potvrdené disciplinarne
previnenie ¢lena komory, hl'adi sa na neho ako keby previnenie nespachal.

DRUHA CAST
Vykon kontrolnej ¢innosti a vykon dozoru

Cl.2
Kontrolny vybor komory



1) Kontrolny vybor je kontrolnym orgdnom komory, ktory

a) kontroluje ¢innost’ komory,

b) kontroluje plnenie uzneseni Snemu komory a rozhodnuti Rady komory,

c¢) kontroluje hospodarenie komory,

d) kontroluje ¢innost’ Prezidia,

e) kontroluje ¢innost’ regionalnych komor v oblasti dodrzZiavania vnatornych predpisov

a rozhodnuti organov komory,

f) rozhoduje o staznostiach a pripade opodstatnenosti poddva navrh na zacatie disciplinarneho
konania,

g) kontroluje dodrziavanie povinnosti ¢lenov komory,

h) riesi st'aznosti na poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

1) podava odvolanie proti rozhodnutiu Disciplindrnej komisie o ulozeni disciplinarneho
opatrenia,

j) v sulade s § 81 ods. 1 pism. b) zdkona, vykonava dozor nad plnenim povinnosti drziteI'mi
licencie podla § 79 zdkona a dodrziavanie podmienok na vydanie licencie,

k) vykonava dozor nad ortopedickymi technikmi vo veci plnenia povinnosti v suvislosti

s vedenim registra ustanovenych v § 80 ods. 1 pism. c) zakona,

2) Zasadnutia Kontrolného vyboru zvolava a vedie obvykle predseda Kontrolného vyboru

CL3
Zakladné pravidla kontrolnej ¢innosti

1) Kontrolny vybor pri vykonavani kontroly postupuje podl'a zékladnych pravidiel kontrolnej
¢innosti, pri ktorej sa zist'uje:

a) objektivny stav kontrolovanych skuto¢nosti a ich stilad so vSeobecne
zavdznymi predpismi a vnitornymi predpismi komory,

b) pri¢iny a skodlivé nasledky vyplyvajuce zo zistenych nedostatkov

c¢) zodpovednost’ kontrolovanych organov alebo ¢lenov komory za zistené
nedostatky.
2) Kontrolu mézu vykonavat’ ¢lenovia Kontrolného vyboru na zdklade pisomného poverenia
Kontrolného vyboru na vykonavanie konkrétnej kontroly. Kontrola na mieste sa vykonava
minimalne dvoma ¢lenmi Kontrolného vyboru. Kontrolny vybor méze k vykonaniu
kontroly prizvat’ zamestnancov inych organov, pravnickych osob alebo fyzické osoby s ich
stuhlasom, ak je to odovodnené osobitnou povahou kontrolnej tlohy.

Cl 4
Predpojatost’ v kontrolnej ¢innosti

1) Clenovia Kontrolného vyboru a prizvané osoby, ktoré vedia o skuto¢nostiach
zakladajucich pochybnosti a ich nepredpojatosti, su povinni tieto skutocnosti bez zbyto¢ného
odkladu, najneskor do zacatia kontroly, pisomne oznamit’ Kontrolnému vyboru.

2) Clenovia a prizvané osoby poverené vykonom kontroly, proti ktorym podal kontrolovany
subjekt ndmietky zakladajice pochybnosti o ich nepredpojatosti, st opravneni vykonat’ pri
kontrole len také ukony, ktoré nedovol'uju odklad.

3) Ak ma kontrolovany subjekt pochybnosti o nepredpojatosti ¢lenov Kontrolného vyboru
alebo prizvanych 0sob so zretelom na ich vzt'ah k predmetu kontroly, ku kontrolovanym
subjektom alebo k ich zamestnancom, mozu proti ich ucasti na kontrole podat’ pisomné
namietky Kontrolnému vyboru s uvedenim dévodu. Podanie namietok nema odkladny ucinok.



4) Kontrolny vybor je povinny rozhodnat’ o namietkach najneskor na svojom prvom zasadnuti
po doruceni namietky a pisomne oboznamit’ s rozhodnutim toho, kto namietku uplatnil.
CL5
Opravnenia a povinnosti 0sob poverenych vykonom kontroly

1) Osoby poverené vykonom kontroly su pri vykone kontroly opravnené v nevyhnutnom
rozsahu

a) vyzadovat’ od kontrolovaného subjektu v ratane vsetkych organov komory
alebo ¢lena komory, aby im v urcenej lehote poskytovali doklady, iné pisomnosti, vyjadrenia
a informacie, vyjadrenia, tidaje ( v ratane technickych nosi¢ov) a vysvetlenie potrebné na
vykon kontroly, prvopisy dokladov,

b)vyzadovat sucinnost’ kontrolovaného subjektu alebo ¢lena.

2) Osoby poverené vykonom kontroly st pri vykone kontroly povinné:

a) vopred ozndmit’ kontrolovanému subjektu alebo ¢lenovi komory predmet
a ucel kontroly a preukézat’ sa svojim poverenim na vykonanie kontroly. Ak by oznamenim
pred zacatim kontroly mohlo podla uvdzenia Kontrolného vyboru ddjst’ k zmareniu tcelu
kontroly, treba tak urobit’ najskor pri zacati kontroly,

b) vydanie kontrolovanému subjektu alebo clenovi komory potvrdenie o odnati
prvopisov dokladov, pisomnych dokumentov a inych materidlov a zabezpecit’ ich ochranu
pred stratou, zni¢enim, poskodenim a zneuzitym; ak tieto veci nie su potrebné na d’alsi vykon
kontroly, st povinni ich vratit’ tomu, komu boli odnatg,

¢) V potrebnom rozsahu oboznamit’ prislusny kontrolovany subjekt alebo ¢lena
komory o vysledku kontroly a vyziadat’ od nich v ur¢enej lehote pisomné vyjadrenie,

d) preverit’ opodstatnenost’ ndmietok ku kontrolovanym zisteniam a zohl'adnit’
opodstatnenost’ a preukdzané namietky v dodatku k protokolu alebo zdzname o kontrole,

e) oboznamit’ Kontrolny vybor s vysledkami kontroly a v pripade zistenych
nedostatkov navrhnit’ Kontrolnému vyboru podanie navrhu na zacatie disciplinarneho
konanie, trestného oznamenia, alebo prijatie opatreni k odstraneniu nedostatkov,

f) zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli pri vykone
kontroly.

3) Opréavnenia a povinnosti podl'a odseku 1 a 2 sa vzt'ahuju aj na prizvané osoby.

4) Kontrolované subjekty alebo ¢lenovia komory st povinny umoznit’ vykonanie kontroly

a na poziadanie spolupracovat’ s osobami vykonavajucimi kontrolu. Porusenie tejto povinnosti
moze byt posudzované ako disciplinarne previnenie.

CL 6
Protokol o vysledku kontroly

1) O vysledku vykonanej kontroly vypracuji osoby, ktoré vykonali kontrolu protokol, ktory
musi obsahovat’ oznacenie kontrolovaného subjektu alebo ¢lena, miesto a ¢as vykonania
kontroly, predmet kontroly, kto kontrolu vykonal, preukézanie kontrolné zistenia, datum
vypracovania protokolu, vlastnoruc¢né podpisy osob, ktoré kontrolu vykonali, podpisy
kontrolovanych 0so6b, ktoré boli s protokolom obozndmené, a datum oboznamenia sa

s protokolom a ich vyjadrenie k vysledkom kontroly.

2) Ak sa kontrolou nezisti poruSenie v§eobecne zaviaznych pravnych predpisov alebo
vnutornych predpisov komory, vypracuje sa len zaznam o kontrole.

ClL.7
Vykon dozoru



1) Dozor nad dodrziavanim ustanoveni zakona ¢. 578/2004 Z.z. vykonava Kontrolny vybor
a) u drzitel'ov licencii v zmysle zdkona 578/2004 Z.z,

b) u ¢lenov komory,

¢) u ortopedickych technikov v stvislosti s povinnost’ou zapisu do registra.

2) Dozor vykonava Kontrolny vybor v stilade s ustanoveniami § 81 zakona ¢. 578/2004 Z.z.
a Cl. 4 az 7 tohto disciplinarneho poriadku.

3) V pripade zistenia porusenia niektorej z povinnosti ustanovenych v § 80 ods. 1 pism. ¢)
zékona €. 578/2004 Z.z. predlozi Kontrolny vybor Prezidiu nadvrh na uloZenie pokuty podla § 82 ods.
4 zakona €. 578/2004 Z.z.

4) V pripade zistenia porusenia niektorej z povinnosti ustanovenych v § 52 ods. 2 zakona ¢. 578/2004
Z.z. predlozi Kontrolny vybor navrh Disciplinarnej komisii na zacatie disciplinarneho konania.

TRETIA CAST
PreSetrovanie st’aznosti

CL 8
PreSetrovanie a vybavovanie st’aZnosti

1) Komora pre vybavovanie st'aznosti postupuje v stlade s ustanoveniami zdkona NR SR ¢.
152/1998 Z.z. o staznostiach.

2) Na presetrenie a vybavovanie st'aznosti je prislusny Kontrolny vybor.

3) Pokial bola st'aznost’ doruc¢end organu komory alebo funkcionarovi komory, ktory nie je
opravneny k presetreniu a vybaveniu st'aznosti, je povinny staznost’ bezodkladne postapit’
Kontrolnému vyboru.

4) Presetrovanie staznosti je ¢innost’, pri ktorej Kontrolny vybor postupuje tak, aby zistil
skutocny stav veci a jeho sulad alebo rozpor s pravnymi predpismi, ucelnost'ou

a hospodarnost’ou plnenia uloh, osobu, ktora zodpoveda za zistené nedostatky, ako aj pric¢iny
ich vzniku a Skodlivé nasledky.

5) Pri presetrovani st'aznosti sa vychadza z jej obsahu bez zretel'a na to, kto ju podal a proti
komu smeruje.

6) Podanie st'aznosti sa nesmie stat’ podnetom ani dovodom na vyhadzovanie dosledkov,
ktoré by stazovatel'ovi sposobili akikol'vek ujmu.

7) Stazovatel’ je povinny spolupracovat’ s Kontrolnym vyborom, v rozsahu potrebnom na
vybavenie staznosti. Ak stazovatel’ bez vazneho dévodu do 10 dni od dorucenia poziadania
o spolupracu alebo v inom uréenom termine neposkytne pozadovanu spolupracu, Kontrolny
vybor nie je povinny vybavit’ staznost’, o ¢om stazovatel’a pouci v poziadani o spolupracu.
Ak stazovatel’ oznami vazne dovody, ktoré mu brania, aby spolupracoval vo vybavovani jeho
staznosti sa pokracuje. Ak je to na vybavenie staznosti nevyhnutné, stazovatel’ je povinny
poskytnut’ pozadovanu spolupracu osobe a to aj v pripade, ze ma ustanoveného zastupcu.

8) Kontrolny vybor je povinny presetrit’ a vybavit’ staznost’ do 30 dni odo dia, ked’ mu bola
staznost’ dorucend. Ak si vybavenie st'aznosti vyzaduje sucinnost’ organu verejnej spravy,
fyzickej osoby alebo pravnickej osoby, Kontrolny vybor je povinny vybavit’ staznost
najneskor do 60 dni odo diia, ked’ mu bola dorucena. V pripadoch naronych na presetrenie
staznosti mdZe Prezidium prediZit’ lehotu na jej vybavenie o d’alsich 30 dni. O kazdom
prediZeni lehoty na vybavenie a o dovodoch prediZenie je Kontrolny vybor povinny pisomne
uvedomit’ stazovatel'a bez zbyto¢ného odklad.



8) Vysledok presetrenia st’aznosti sa oznamuje stazovatel'ovi pisomne s odévodnenim, ¢i je
staznost’ opodstatnend, alebo neopodstatnena. V pripade, ze sa zistila opodstatnenost’
staznosti, uvedu sa v oznameni aj opatrenia prijaté alebo vykonané na odstranenie
nedostatkov. Ak nemozno presetrit’ predmet st'aznosti, Kontrolny vybor to oznami
stazovatel'ovi.

9) Ak kontrolny vybor zisti, ze st'aznost’ je opodstatnena rozhodne o d’alSom postupe o veci.
Ak kontrolny vybor pri presetrovani staznosti zisti, ze je ddvodné podozrenie, Ze zo strany
¢lena komory doslo ku konaniu ktoré je disciplinarnym previnenim, poda Kontrolny vybor
navrh na zacatie disciplindrneho konania Disciplinarnej komisii.

10) Navrh na zacatie disciplinarneho konania méze podat’ Kontrolny vybor do troch mesiacov
odo dila, ked’ sa kontrolny vybor dozvedel o disciplindrnom previneni ¢lena, najneskor do
jedného roka odo dia, ked’ sa Clen komory disciplinarne previnil.

11) Navrh na zacatie disciplindrneho konania méze podat’ aj tirad pre dohl'ad nad zdravotnou
starostlivost'ou ak ide o poruSenie povinnosti podl'a § 52 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 578/2004
Z.7.

STVRTA CAST
Disciplinarne opatrenia a
Organy vykonavajuce posobnost’ v ramci disciplinarneho konania

1) Disciplinarnym previnenim ¢lena komory je poruSenie povinnosti ustanovenych v §52 ods.
2 zakona ¢. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciadch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

2) Za disciplinarne previnenie mozno ¢lenovi ulozit’ niektoré z tychto disciplinarnych
opatreni:

a) za porusenie povinnosti uvedenych v § 52 ods. 2 pism. c) a d) zdkona:

1.pisomné napomenutie za prvé porusenie niektorej z tychto povinnosti od vzniku ¢lenstva

v komore alebo 2. Pokutu az do 10 000 Sk za opakované poruSenie niektorej z tychto
povinnosti,

b) za porusenie povinnosti pri vykone povolania podla § 52 ods. 2 pism. a) zdkona

1. pokutu do 50 000 Sk za prvé porusenie niektorej z tychto povinnosti od vzniku ¢lenstva

v komore,

2. podmienec¢né vylucenie z komory za opakované poruSenie tejto povinnosti,

3. vylicenie z komory, ak ¢len komory porusil povinnost’, za ktorej porusSenie sa mu

v minulosti ulozilo disciplinarne opatrenie podl'a pism. b) druhého bodu.

3) Pri ukladani disciplindrneho opatrenia sa prihliada na povahu porusenej povinnosti, sposob
konania alebo opomenutia, mieru zavinenia, dizku a dosledky porusenia povinnosti alebo int
pritazujucu okolnost’. Taktiez sa prihliada na to ¢i ide o opakované disciplinarne previnenie.
4) Disciplinarne opatrenie sa zapisuje do registra vedeného Disciplinarnou komisiou.

CL 10
Disciplinarna komisia komory

1) Disciplinarna komisia je etickym a disciplindirnym orgdnom komory.

2) Disciplinarna komisia

a) vykonava disciplinarnu pravomoc v stilade so zdkonom a disciplinarnym poriadkom,
b) rozhoduje o uloZeni disciplindrneho opatrenia v prvom stupni,



¢) vyjadruje sa k etickym otazkam vykonu lekarskeho povolania.

3) Zasadnutia Disciplinarnej komisie zvolava a vedie obvykle predseda Disciplinarne;j
komisie.

4) Clen Disciplinarnej komisie je vylti¢eny z prejednavania a rozhodovania veci, ak so
zretelom na jeho pomer k veci, k ucastnikom konania, alebo k ich zastupcom mozno mat’
pochybnosti o jeho nepredpojatosti.

ClL 11
Rada komory

1) Rada komory je v ramci disciplindrneho konania odvoldavacim organom v pripade ak

v prvom stupni o veci rozhodne Prezidium, ze z dévodu, ze Disciplinarna komisia o veci
nerozhodla v ustanovenej lehote a dotknuty &len komory, kontrolny vybor alebo Urad pre
dohl’'ad nad zdravotnou starostlivostou poziadal aby o veci rozhodlo Prezidium ( § 67 ods. 3
zakona).

2) Rada komory je zaroven odvolavacim organom proti prvostupiiovym rozhodnutiam
prezidia o ulozeni pokuty podla § 82 ods. 4 zakona.

3) Clen Rady komory je vylideny z prejednavania a rozhodovania veci, ak so zretelom na
jeho pomer k veci, k uc¢astnikom konania alebo k ich zastupcom mozno mat’ pochybnosti

o jeho nepredpojatosti.

Cl 12
Prezidium komory

1) Prezidium rozhoduje o odvolani proti rozhodnutiu Disciplinarnej komisie o ulozeni
disciplinarneho opatrenia.

2) Prezidium rozhoduje o disciplinarnom previneni v pripade, ak Disciplindrna komisia o veci
nerozhodla v ustanovene;j lehote a dotknuty &len komory, Kontrolny vybor alebo Urad pre
dohl'ad nad zdravotnou starostlivost'ou poziadal, aby o veci rozhodlo Prezidium (§ 67 ods. 3
zakona).

3) Prezidium rozhoduje o ulozeni pokuty zdravotnickemu pracovnikovi podla § 82 ods. 4 az
do 20 000Sk, ak porusi niektora z povinnosti ustanovenych v § 80 ods. 1 pism. ¢) zékona.

4) Clen Prezidium komory je vylu¢eny z prejednévania a rozhodovania veci, ak so zretelom
na jeho pomer k veci, k ucastnikom konania alebo k ich zastupcom mozno mat’ pochybnosti
o jeho nepredpojatosti.

PIATA CAST
Disciplinarne konanie

Cl 13
Zacatie disciplinarneho konania

1) Disciplinarne konanie sa zacina na navrh Kontrolného vyboru alebo v pripade, ze ide

o porudenie povinnosti podla § 52 ods. 2 pism. a) zikona aj na zaklade navrhu Uradu pre
dohl’ad nad zdravotnou starostlivost'ou.

2) Navrh na zacatie disciplinarneho konania musi byt pisomny a musi obsahovat’ navrh na
uloZenie disciplinarneho opatrenia s uvedenim ustanovenia pravneho predpisu, k poruseniu
ktorého doslo, odovodnenie s uvedenim ustanovenia skuto¢nosti a dokazy, o ktoré svoj navrh



opiera, prilohu navrhu tvori spisovy material, predovsetkym vsetky materidly preukazujuce
disciplinarne previnenie ¢lena.

3) Konanie je zacaté ditom, ked’ bol navrh na zacatie disciplindrneho konania doruceny
Disciplinarnej komisii.

4) O zacati konania Disciplinarna komisia pisomne upovedomi ¢lena komory, proti ktorému
navrh smeruje. St¢asne mu zasle kopiu navrhu na zacatie disciplinarneho konania s vyzvou,
aby sa k navrhu vyjadril najneskér do 15 dni odo dna zacatia konania.

ClL 14
Ucastnici konania

1) Uéastnikom konania je ¢len komory, proti ktorému navrh na zacatie disciplinarneho
konania smeruje.

2) Utastnik konania sa moZe dat’ zastupovat’ v konani osobou s pravnickym vzdelanim alebo
inym ¢lenom komory.

3) Splnomocnenie na zastupovanie treba preukdzat pisomnym splnomocnenim alebo
splnomocnenim vyhlasenym do zépisnice.

4) Utastnikom konania je tiez Kontrolny vybor alebo Urad pre dohl'ad nad zdravotnou
starostlivost'ou, ak tento podal navrh na zacatie disciplindrneho konania.

ClL 15
Ustne pojednavanie

1) Disciplinarna komisia nariadi na prekonzultovanie disciplinarneho previnenia ustne
pojednéavanie. Ustne pojednavanie je neverejné.

2) Na ustne pojednavanie Disciplinarna komisia predvolé ¢lena komory, proti ktorému navrh
smeruje a ¢lena povereného v konani zastupovat’ Kontrolny vybor alebo pracovnika dia
dorucenia prizvania asponl 5 kalendarnych dni na pripravu na konanie.

3) Na tstnom pojednéavani Disciplinarna komisia ucastnikov konania poziada, aby pri Gstnom
pojednévani uplatnili svoje pripomienky, ndvrhy a ndmety.

4) Ak sa riadne prizvany ¢len komory, proti ktorému navrh smeruje, bez ospravedlnenia
nedostavi na ustne pojednavanie alebo sa ho nezucastni bez vazneho dovodu, Disciplinarna
komisia mdze vo veci konat’ a rozhodnut’ bez jeho pritomnosti.

Cl. 16
Zapisnica

1) O ustnych podaniach a o dblezitych tikonoch v konani, najmé o vykonanych dokazoch,
o vyjadreniach ucastnikov konania, o ustnych pojednavaniach a o hlasovani Disciplinarnej
komisie sa napiSe zapisnica. Zo zapisnice musi byt’ zrejmé najma kto, kde a kedy konanie
uskutoc¢noval, predmet konania, ktoré osoby sa na iom zucastnili, ako konanie prebiehalo,
aké navrhy boli podané a aké opatrenia sa prijali; v zapisnici o hlasovani sa uvedie aj vyrok
rozhodnutia a vysledok hlasovania.

2) Zapisnicu podpisuju po precitani predseda Disciplinarnej komisie a dvaja ¢lenovia
Disciplinarnej komisie, ktori sa konania zucastnili. Zapisnicu o hlasovani podpisuju vSetci
pritomni ¢lenovia Disciplinarnej komisie.

3) Z hlasovania o disciplindrnom previneni a disciplindrnom treste sa spisuje osobitna
zapisnica, ktord sa uklada do spisu v zapecatenej obalke. Do zapisnice o hlasovani je
opravneny nahliadnut’ vylu¢ne odvolaci organ, ktory obalku po nahliadnuti opdtovne zapecati.



ClL 17
Disciplinarny spis a nazeranie do spisu

1) Povereny clen Disciplinarnej komisie zalozi a vedie disciplinarny spis tykajuci sa
prejednavaného previnenia, ktory obsahuje vSetky pisomnosti suvisiace s disciplinarnym
konanim.

2) Utastnici konania a ich zastupcovia majii pravo nazerat’ do spisov tykajtcich sa
disciplinarneho konania s vynimkou zéapisnic o hlasovani a robit’ si z nich vypisky a fotokopie
na vlastné naklady.

Cl. 18
Dorucovanie

1) dolezité pisomnosti, najmi rozhodnutia, sa doruc¢uju do vlastnych rik adresatovi alebo
osobe, ktord sa preukaze jeho splnomocnenim na preberanie zasielok.

2) Ak nebol adresat pisomnosti, ktora sa mala dorucit’ do vlastnych ruk, zastihnuty, hoci sa

v mieste dorucenia zdrziava, dorucitel’ ho vhodnym spoésobom upovedomi, ze pisomnost’
pride znovu dorucit’ v uréeny dent a hodinu. Ak novy pokus o dorucenie zostane bezvysledny,
dorucovatel ulozi pisomnost’ na poste a adresata o tom vhodnym spdsobom upovedomi. Ak si
adresat nevyzdvihne pisomnost’ do troch dni od ulozenia, posledny den tejto lehoty sa
povazuje za deil dorucenia, aj ked’ sa adresat o uloZzeni nedozvedel.

3) Ak adresat bezdovodne odoprel pisomnost’ prijat’, je dorucena dinom, ked’ sa jej prijatie
odoprelo; na to musi doruc¢ovatel’ adresata upozornit’.

4) Ak ma ucastnik konania, ktory sa zdrziava v cudzine alebo tam ma sidlo, opatrovnika alebo
zastupcu v tuzemsku, doruéi sa pisomnost’ tomuto opatrovnikovi alebo zastupcovi.

ClL 19
Lehoty

1) Ak je potrebné, Disciplinarna komisia urci na vykonanie tkonu v konani primeranu lehotu,
pokial’ ju neustanovuje tento disciplinarny poriadok alebo zakon.

2) Do lehoty sa nezapocitava den, ked” doslo ku skutoc¢nosti uréujticej zaciatok lehoty. Lehoty
urcené podrla tyzdiov, mesiacov alebo rokov sa koncia uplynutim toho diia, ktory sa svojim
oznacenim zhoduje s dilom, ked’ doslo ku skutocnosti uréujucej zaciatok lehoty, a ak taky den
v mesiaci nie je, konci sa lehota poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na denl
pracovného pokoja, je poslednym diiom lehoty najblizsi buduci pracovny den.

3) Lehota je zachovana, ak sa posledny den lehoty podanie podéa Disciplinarnej komisii alebo
ak sa podanie odovzda na posStovu prepravu.

4) V pochybnostiach sa lehota povazuje za zachovanu, pokial’ sa nepreukaze opak.

5) Zo zavaznych dovodov moze Disciplinarna komisia odpustit’, ak o to Gcastnik konania
poziada a ak ku diu Ziadosti zmeskany tikon vykonal.

C1.20
PreruSenie konania



1) Disciplinarna komisia konanie prerusi, ak sa zacalo konanie o predbeznej otazke alebo ak
bol Kontrolny vybor, ktory podal navrh, vyzvany, aby v urenej lehote odstranil nedostatky
navrhu na zacatie disciplinarneho konania.

2) Disciplinarna komisia méze tiez konanie prerusit’ najdlhsie na dobu 30 dni, ak o to

z dolezitych dovodov poziada ¢len komory, proti ktorému navrh smeruje.

3) Proti rozhodnutiu o preruseni konania sa nemozno odvolat’.

4) Disciplinarna komisia v konani pokracuje z vlastného podnetu alebo na podnet Gcastnika
konania, len ¢o pominuli prekazky, pre ktoré sa konanie prerusilo, pripadne len ¢o uplynula
lehota uvedena v odseku 2.

5) Pokial’ je konanie prerusené, lehoty v ramci tohto disciplinarneho konania neplynt.

ClL 21
Zastavenie konania

1) Disciplinarna komisia konanie zastavi, ak

a) Kontrolny vybor, ktory navrh podal, vzal ndvrh na zacatie disciplinarneho konania spat
a ak s tym suhlasi ¢len komory, proti ktorému névrh smeruje

b) ak Clen komory, proti ktorému navrh smeruje, prestal byt’ clenom komory

c) ak Disciplinarna komisia zisti, Ze vo veci uz zacal konat’ iny prislusny organ v inom
konani.

2) Disciplinarna komisia disciplinarne konanie zastavi, ak zisti, ze nebol dévod na podanie
navrhu, pretoze skutok, ktory je predmetom Setrenia
a) sa nestal alebo nie je dokazané, ze ho spachal ¢len komory
podozrivy z disciplinarneho previnenia,
b) nie je disciplinarnym previnenim,
c) disciplindrne previnenie je preml¢ané

Cl. 22
Trovy konania

1) Trovy konania, ktoré vznikli Disciplinarnej komisii, znasa tento organ. Trovy, ktoré

v konani vznikli t¢astnikovi konania, znasa ucastnik.

2) Disciplinarna komisia méze ¢lenovi, ktorému bolo ulozen¢ disciplinarne opatrenie, ulozit’,
aby nahradil trovy konania, ktoré vznikli jeho zavinenim.

C1. 23
Podklad pre vydanie rozhodnutia

1) Disciplinarna komisia je povinnd zistit’ presne a Uplne skuto¢ny stav veci a za tym ucelom
si obstarat’ potrebné podklady pre rozhodnutie. Pritom nie je viazana navrhmi ucastnikov.

2) Podkladom pre rozhodnutie su najmé navrh na zacatie disciplinarneho konania, navrhy

a vyjadrenia ucastnikov konania, dokazy, ¢estné vyhlasenia, ako aj skuto¢nosti v§eobecne
zname alebo zname Disciplinarnej komisii z jej Cinnosti. Rozsah a sposob zistovania
podkladov pre rozhodnutie urcuje Disciplinarna komisia.

3) Na ziadost’ Disciplinarnej komisie st organy komory a ¢lenovia komory povinni oznamit’
skuto&nosti, ktoré maju vyznam pre konanie a rozhodnutie. Clen komory je na vyzvu
Disciplinarnej komisie povinny dostavit’ sa na Gstne pojednavanie a pravdivo vypovedat’

o skutoc¢nostiach, ktoré stvisia s prejednavanou vecou.



4) Utastnik konania ma pravo navrhovat’ dokazy a ich doplnenie a klast’ svedkom a znalcom
otazky pri ustnom pojednavani.

5) Disciplinarna komisia je povinna dat’ ti¢astnikom konania moznost, aby sa pred vydanim
rozhodnutia mohli vyjadrit’ k jeho podkladu, ako aj k sposobu jeho zistenia, pripadne
navrhnut’ jeho doplnenie.

Cl. 24
Dokazovanie

1) Na dokazovanie mozno pouzit’ vSetky prostriedky, ktorymi mozno zistit’ a objasnit’
skuto¢ny stav veci a ktoré s v stlade s prdvnymi predpismi a vnutornymi predpismi komory.
2)Ddékazmi su najmé vysluch svedkov, znalecké posudky a listiny.

3) Kontrolny vybor alebo jeho zastupujtci ¢len je povinny navrhnut’ na podporu svojich
tvrdeni dokazy, ktoré s mu zname.

4)Vykonanie dokazov patri Disciplindrnej komisii.

5) Disciplinarna komisia hodnoti dokazy podl'a svojej tivahy, a to kazdy dokaz jednotlivo

a vSetky dokazy v ich vzdjomnej suvislosti.

6) Skutocnosti vSeobecne zndme alebo zname Disciplinarnej komisii z jej ¢innosti netreba
dokazovat’.

Cl. 25
Svedkovia

1) Kazdy ¢len komory je povinny vypovedat’ v disciplinarnom konani ako svedok, musi
vypovedat’ pravdivo a nesmie ni¢ zamlcat’.

2) Ako svedok nesmie byt’ vypocuvany ten, kto by porusil statne, hospodarske, sluzobné
tajomstvo alebo zdkonom vyslovne ulozenu alebo uznanu povinnost’ ml¢anlivosti, okrem
moznosti, ak by ho tejto povinnosti zbavil prislusny organ alebo ten, v zaujme koho ttto
povinnost’ ma.

3) Vypoved moze odopriet’ len komory, ktory by s fiou sposobil nebezpecenstvo trestného
stihania sebe alebo blizkym osobam.

4) Disciplinarna komisia pouci svedka pred vysluchom o moznosti odopriet’ vypoved’, o jeho
povinnosti vypovedat’ pravdivo a ni¢ zaml¢at’ a o nasledkoch nepravdivej alebo neuplnej
vypovede. Nasledkom nepravdivej alebo netplnej vypovede je moznost’ zacatia
disciplinarneho konania.

Cl. 26
Znalci

Ak je pre odborné postudenie skuto¢nosti dolezitych pre rozhodnutie potrebny znalecky
posudok, Disciplindrna komisia ustanovi znalca.

C1.27
Listiny

1) Disciplinarna komisia méze ulozit’ u¢astnikovi konania, orgdnu komory alebo ¢lenovi
komory, ktory ma listinu potrebnu na vykonanie dokazov, aby ju predlozil.

2) PredloZenie listiny nemoZno ziadat’ alebo méze sa odopriet’ z dovodov, pre ktoré nesmie
byt vypoctuvany alebo je opravneny odopriet’ vypoved'.



C1. 28
Predbezné otazky

Ak sa v konani vyskytne otazka, o ktorej uz pravoplatne rozhodol prislusny organ, je
Disciplinarna komisia takymto rozhodnutim viazand; inak da prisluSnému orgénu podnet na
zacatie konania, alebo pocké na rozhodnutie v uz zacatom konani.

CL.29
Rozhodnutie

Rozhodnutie musi byt v sulade so zakonmi a ostatnymi pravnymi predpismi, musi vychadzat
zo spolahlivo zisteného stavu veci a musi obsahovat’ prepisané nalezitosti.

C1. 30
Nalezitosti rozhodnutia

1) Rozhodnutie o ulozeni disciplinarneho opatrenia musi byt’ pisomné a musi obsahovat’
vyrok, odévodnenie a poucenie o odvolani.

2) Vyrok obsahuje rozhodnutie vo veci s uvedenim ustanovenia pravneho predpisu, podl'a
ktorého sa rozhodlo, pripadne aj rozhodnutie o povinnosti nahradit’ trovy konania.

3) V odévodneni rozhodnutia musia byt uvedené skuto¢nosti, ktoré boli podkladom na
rozhodnutie, d’alej akymi tvahami bol organ vedeny pri hodnoteni dokazov, a ako sa vyrovnal
s navrhmi a ndmietkami ucastnikov konania s ich vyjadreniami k podkladom rozhodnutia.
4) V pisomnom vyhotoveni rozhodnutia sa uvedie aj organ, ktory rozhodnutie vydaj, datum
vydania rozhodnutia, meno a priezvisko ¢lena komory ktorého sa rozhodnutie dotyka.
Rozhodnutie musi mat’ peciatku komory a podpis s uvedenim mena, priezviska a funkcie
osoby, ktora rozhodnutie prijala.

5) Chyby v pisani, v poc€toch a iné zrejmé nespravnosti v pisomnom vyhotoveni rozhodnutia
Disciplinarna komisia kedykol'vek aj bez navrhu opravi a upovedomi o tom ucastnikov
konania.

C1.31
Lehota pre rozhodnutie a opatrenia proti necinnosti

1) Disciplinarna komisia je povinna o veci rozhodnat’ do 30 dni odo dna zacatia konania,

v obzvlast' zlozitych pripadoch do 60 dni odo dia zacatia konania. Ak nemozno vzhl'adom na
povahu veci rozhodnut’ ani v tejto lehote, mdZe ju primerane predizit' Rada komory.

O prediZeni lehoty je Rada komory povinna pisomne informovat’ dotknutého &lena komory.
2) Ak Disciplinarna komisia o veci nerozhodne v ustanovenej lehote, ¢len komory, o ktorého
disciplindrnom previneni sa rozhoduje, a Kontrolny vybor st opravneni poziadat’ Prezidium,
aby rozhodlo o veci. Proti rozhodnutie Prezidia sa odvolanie podava Rade komory, ktora

o veci rozhodne ako odvolaci organ.

3) Opréavnenie podla ods. 2 tohto lanku sa vztahuje aj na Urad pre dohl'ad nad zdravotnou
starostlivost'ou, ak ide o rozhodovanie vo veci uloZenia disciplinarneho opatrenia za
porusenie povinnosti podl'a § 52 ods. 2 pism. a) zakona.



Cl. 32
Oznamenie rozhodnutia

1) Rozhodnutie sa ucastnikovi konania oznamuje doru¢enim pisomného vyhotovenia tohto
rozhodnutia do vlastnych ruk. Den doru€enia rozhodnutia je diiom jeho oznédmenia.

2) Clenovi komory, oproti ktorému je konanie vedené, ktory je pritomny na Gstnom konani,
moZze rozhodnutie oznamit’ Gstnym vyhlasenim; den Ustneho vyhldsenia rozhodnutia je diiom
oznamenia rozhodnutia len vtedy, pokial sa pritomny ¢len komory vzdal naroku na doru¢enie
pisomného vyhotovenia rozhodnutia.

C1. 33
Pravoplatnost’ a vykonatel’nost’ rozhodnutia

1) Rozhodnutie, proti ktorému sa nemozno odvolat, je pravoplatné.
2) Rozhodnutie je vykonatel'né, ak sa proti nemu nemozno odvolat’.

SIESTA CAST
Odvolacie konanie

Cl. 34
Odvolanie

1) Proti rozhodnutiu Disciplinarnej komisie o ulozeni disciplinarneho opatrenia moze podat’
odvolanie dotknuty ¢len komory a Kontrolny vybor. Ak ide o rozhodnutie vo veci o ulozeni
disciplinarneho opatrenia za porusenie povinnosti podla § 52 ods. 2 pism. a) zdkona, moze
podat’ odvolanie aj Urad pre dohl’ad nad zdravotnou starostlivostou.

2) Odvolanie mozno podat’ do 15 dni do diia dorucenia rozhodnutia, odvolanie ma odkladny
ucinok.

3) Odvolanie sa podava Disciplinarnej komisii, ktora napadnuté rozhodnutie vydala.
4)Disciplinarna komisia upovedomi ostatnych ucastnikov konania o obsahu podaného
odvolania, vyzve ich, aby sa k nemu vyjadrili, a podl'a potreby doplni konanie vykonanim
novo navrhnutych dokazov.

5) Disciplinarna komisia odvolanie predlozi spolu so spisovym materialom odvolaciemu
organu najneskor do 30 dni odo diia, ked’ mu odvolanie bolo dorucené.

C1. 35
Odvolaci organ

1) O odvolani rozhoduje Prezidium, ktoré moéze napadnuté rozhodnutie potvrdit, zmenit,
pripadne zrusit’ a vec vratit’ Disciplinarnej komisii na nové konanie a rozhodnutie.

2) Ak o disciplindrnom previneni rozhodovalo Prezidium, odvolacim organom ja Rada
komory.

3) Disciplinarna komisia je viazana pravnym nazorom Prezidia.

4) Rozhodnutie o odvolani je kone¢né a nemozno sa proti nemu odvolat’.



C1. 36
Vykon disciplinarneho opatrenia

1) Vykon disciplinarneho opatrenia pisomného napomenutia sa vykona jeho dorucenim
dotknutému clenovi.

2) Na zaplatenie ulozenej pokuty pisomne vyzve ortopedického technika, ktorému bola
pokuta ulozend, povereny ¢len Prezidia. Na zaklade pisomnej ziadosti ¢lena, ktorému bola
uloZzena pokuta méze Prezident komory povolit’ platenie pokuty v splatkach a sti¢asne
stanovit’ splatkovy kalendar, ktory vSak nemoze trvat’ viac ako tri mesiace.

3) Ak pravoplatné rozhodnutie o uloZeni pokuty nebolo dobrovol'né splnené, alebo nebola
uhradend niektora zo splatok mozno disciplinarne rozhodnutie o pokute vykonat’ v konani
o vykon rozhodnutia podl'a § 251 az 351 Obcianskeho sudneho poriadku a Exeku¢ného
poriadku.

4) Rozhodnutie, ktorym bolo dotknutému ¢lenovi uloZzené opatrenie vylucenia z komory
Disciplinarna komisia doruci spolu s ndvrhom na zrusenie licencie Rade komory a zarovei sa
byvaly ¢len vyzve, aby vratil komore doklad o Clenstve v komore.

C1. 37
Zahladenie disciplinarneho opatrenia

1) Vykonané disciplinarne opatrenie moze byt’ zahladené jeho vymazom z registra, ak sa ¢len
komory choval beziihonne a disciplinarne sa neprevinil:

a) poc¢as doby 1 roka od pisomného napomenutia,

b) pocas doby 1 roka od uloZenia pokuty,

¢) po uplynuti podmiene¢ného vylucenia z komory.

2) Vykonané disciplinarne opatrenie moze byt’ zahladené jeho vymazom z disciplinarneho
registra aj v pripade, ze ortopedickému technikovi bola vydana nové licencia alebo sa stal
opitovne ¢lenom komory a to najskor po uplynuti dvoch rokov od nadobudnutia
pravoplatnosti rozhodnutia o zruSeni licencie alebo rozhodnutia o vyliceni z komory.

Cl. 38
Osobitné ustanovenia

1) Komora oznami disciplinarne opatrenie ulozené ¢lenovi komory, ktory je obéanom
Clenského Statu, za disciplinarne previnenie podla § 65 ods. 2 pism. b) druhého bodu

a treticho bodu zdkona rovnocennej organizécii daného ¢lenského Statu a ministerstvu
zdravotnictva.

2) Komora pri postupe podla ods. 1 tohto ¢lanku zabezpeci ochranu osobnych udajov podl'a
zak. ¢. 428/2002 Z.z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov.

CL 39
Zavereéné ustanovenia

1) Na konanie organov v ramci disciplindrneho konania, ktoré nie je upravené tymto
poriadkom, sa analogicky vzt'ahuji ustanovenia zédkona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani
(spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.



2) Tento disciplinarny poriadok schvalil ustanovujuci Snem komory dna 18.04.2008
a u¢innost’ nadobuda dna 18.04.2008.

Prezident
Slovenskej komory ortopedickych technikov



